REGULAMIN PRACY
ZARZADU GLOWNEGO
ZWIAZKU EMERYTOW | RENCISTOW
STRAZY GRANICZNEJ

Uchwalony przez Zarzad Gtéwny
Zwigzku Emerytéw i Rencistéw Strazy Granicznej
w dniu 11.11.2012 r.
uchwatg nr 5/2012
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Rozdziat 1
Postanowienia ogoine.

§ 1.

Dziatajgc na podstawie § 31 ust. 9 w zw. z § 32 ust.1 Statutu Stowarzyszenia

Zwigzek Emerytéw i Rencistéw Strazy Granicznej” uchwala sie Regulamin pracy

Zarzadu Gtéwnego Zwigzku Emerytéow i Rencistéw Strazy Granicznej (zwany dalej

-Regulaminem?”).

Regulamin okresla:

1) sposdb funkcjonowania i zadania Zarzadu Gtéwnego oraz Prezydium Zarzadu
Gtéwnego Zwigzku Emerytéw i Rencistéw Strazy Granicznej,

2) zadania i zakresy czynnosci dla poszczegoélnych oséb funkcyjnych pochodzacych
z wyboru,

3) zasady powotywania komisji i stanowisk,

4) procedure uzgadniania i podejmowania uchwat.

Uzyte w Regulaminie okreslenia oznaczajg:

1) Zwigzek — Zwigzek Emerytow i Rencistow Strazy Granicznej,

2) Statut — Statut Zwigzku,

3) ZG - Zarzad Gtéwny Zwigzku,

4) Prezydium ZG — Prezydium Zarzadu Gtéwnego Zwigzku,

5) GKR — Gtéwna Komisja Rewizyjna Zwigzku,

6) Komisja ZG — Komisja Problemowa Zarzadu Gtéwnego,

7) Prezes — Prezes Zwigzku,

8) Wiceprezes OP — wiceprezes ds. organizacyjno-prawnych Zwigzku,

9) Wiceprezes FG — wiceprezes ds. finansowo-gospodarczych Zwigzku,

10) Sekretarz — Sekretarz Generalny Zwigzku,

11) Skarbnik — Gtéwny Skarbnik Zwigzku.

§ 2.

. ZG jest naczelng witadzg wykonawczg Zwigzku w okresie miedzy Zjazdami

Krajowymi.

ZG dziata poprzez organa: kolegialne i jednoosobowe.
Kolegialnymi organami ZG sa:

1) Prezydium ZG,

2) Komisja ZG.

Jednoosobowymi organami ZG sa:

1) Prezes,
2) Skarbnik.
Rozdziat 2
Sposob funkcjonowania i zadania ZG.
§ 3.

. Zasady zwotywania i czestotliwos¢ odbywania posiedzen ZG okre$la § 32 Statutu.

Projekt porzadku dziennego obrad, forme posiedzenia, termin, miejsce (dla
posiedzenia plenarnego) okresla Prezydium ZG.

Posiedzeniom ZG przewodniczy Prezes lub wyznaczony przez niego wiceprezes.
Posiedzenia ZG sa protokotowane.

Cztonkowie ZG nieobecni na posiedzeniu mogg zaprezentowaé swoje stanowisko w
rozpatrywanych kwestiach w formie pisemnej, w tym elektroniczne;.
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Nieobecnos¢ na posiedzeniu cztonkowie ZG usprawiedliwiajg u Prezesa
prowadzgcego posiedzenie.

W posiedzeniu ZG mogg uczestniczy¢ z gtosem doradczym zaproszeni goscie.

W okresie miedzy posiedzeniami plenarnymi ZG moze uzgadnia¢ i podejmowac
uchwaly drogg elektroniczng wg procedury opisanej w rozdziale 6 niniejszego
regulaminu.

§ 4.

. Zakres dziatania ZG okresla § 31 Statutu.

Do wytacznej kompetencji ZG nalezy w szczegdlnosci:

1) zwotywanie Zjazdu Krajowego,

2) zatwierdzanie rocznych preliminarzy budzetowych ZG oraz jednostkowych i
zbiorczych sprawozdan finansowych Zwigzku nie zastrzezonych dla innych
wiadz,

3) zatwierdzanie wieloletnich programéw i plandw dziatania Zwigzku,

4) powotywanie komisji oraz ustalanie ich sktadéw osobowych i regulaminow,

5) wybér cztonkoéw Prezydium ZG,

6) ustanawianie i znoszenie jednostek terenowych Zwigzku,

7) zawieszanie w czynnosciach Zarzadow Regiondéw i ustanawianie - do czasu
wyborow - tymczasowych komisarycznych Zarzgdéw Regiondw,

8) wydawanie legitymacji cztonkowskich Zwigzku oraz przyznawanie certyfikatéw
dla regionéw Zwigzku,

9) zatwierdzanie regulaminéw organizacyjnych Zwigzku nie zastrzezonych dla
innych wtadz,

10) udzielanie wyr6znien okreslonych w § 50 Statutu i nadawanie tytutow
honorowych okreslonych w § 51 Statutu,

11) ustalanie zasad opfacania oraz wysokosci wpisowego i sktadek cztonkowskich,

12) ustalanie wzoréw deklaracji, znaku, legitymacji oraz odznak i pieczeci Zwigzku
oraz zasad ich uzywania,

13) decydowanie o innych sprawach majgcych znaczenie dla rozwoju i dziatalnosci
Zwigzku, a nie zastrzezonych do wytgcznej kompetencji innych wtadz.

Plany dziatalno$ci i budzety Zwigzku, w tym tematyka oraz terminy posiedzen ZG i

Prezydium ZG, przyjmowane sg w drodze uchwat na pierwszym posiedzeniu w

danym roku.

Prezes moze przydzielic czionkowi ZG indywidualne zadanie zwigzane z celami

Zwigzku lub kompetencjami ZG.

Wyniki pracy ZG i Prezydium ZG, w tym tresci podejmowanych uchwat, mogg byc¢

prezentowane w wewnetrznych publikatorach Zwigzku oraz na stronie internetowe;j.

Rozdziat 3
Kompetencje i tryb pracy Prezydium ZG.

§ 5.

. Zasady zwolywania i czestotliwos¢ odbywania posiedzen Prezydium ZG okresla § 33

ust. 6 Statutu.

Projekt porzgdku obrad, forme posiedzenia, termin, miejsce (dla posiedzenia
plenarnego) ustala Prezes.

Posiedzeniom Prezydium ZG przewodniczy Prezes lub wyznaczony przez niego
wiceprezes.

Posiedzenia Prezydium ZG s3 protokotowane.



Czionkowie Prezydium ZG nieobecni na posiedzeniu mogg zaprezentowaé swoje
stanowisko w rozpatrywanych kwestiach w formie pisemnej, w tym elektroniczne;.
Nieobecnos¢ na posiedzeniu czionkowie Prezydium ZG usprawiedliwiajg u
prowadzgcego posiedzenie.

. W posiedzeniu Prezydium ZG mogg uczestniczyé z gtosem doradczym zaproszeni

goscie.

. W okresie miedzy posiedzeniami plenarnymi Prezydium ZG moze uzgadniaé i

podejmowaé uchwaty drogg elektroniczng wg procedury opisanej w rozdziale 6
niniejszego regulaminu.

§ 6.

Prezydium ZG dziata w petnym zakresie uprawnien ZG poza sprawami okreslonymi

w § 33 ust. 4 Statutu, ktore sg zastrzezone do wytgcznej kompetencji ZG.

Do kompetencji Prezydium ZG nalezy w szczegolnosci:

1) reprezentowanie Zwigzku na zewnatrz,

2) rozpatrywanie i opiniowanie rocznych preliminarzy budzetowych ZG oraz
jednostkowych i zbiorczych sprawozdan finansowych Zwigzku,

3) powotywanie na wniosek prezesa Zwigzku komisji lub zespotoéw dla rozwigzywania
okreslonych probleméw w dziatalnosci Zwigzku oraz okreslanie ich zakresu
dziatania i sktadu osobowego,

4) koordynowanie dziatalnosci statutowej, a takze dziatalnosci gospodarczej
prowadzonej przez Zwigzek wg zasad okreslonych w odrebnych przepisach,

5) inspirowanie i koordynowanie dziatalnosci Zarzgdéw Regionow,

6) podziat srodkéw uzyskanych z dziatalno$ci Zwigzku na poszczegdlne dziedziny
dziatalnosci statutowe;j,

7) zatwierdzanie kalendarza imprez o charakterze ogdélnopolskim Zwigzku,

8) rozpatrywanie spraw i materiatdw wnoszonych na posiedzenia ZG,

9) rozpatrywanie jednostkowych wnioskéw finansowych nie wynikajgcych z
okresowych preliminarzy budzetowych Zwigzku, kredytéw, dotacji, pozyczek i
innych form pomocy materialnej lub rzeczowej,

10) wnioskowanie do GKR o przeprowadzenie kontroli lub oceny spraw i probleméw
tego wymagajacych,

11) zarzgdzanie majgtkiem i funduszami Zwigzku,

12) rozdziat zadan pomiedzy wiceprezeséw.

Prezes moze przydzieli¢ cztonkowi Prezydium ZG indywidualne zadanie zwigzane z

celami Zwigzku lub kompetencjami Prezydium ZG.

Rozdzial 4
Zadania i zakresy czynnosci
dla poszczegéinych oséb funkcyjnych pochodzacych z wyboru.

A. Prezes

§7.

Prezes kieruje pracami Zwigzku w okresie miedzy Zjazdami Krajowymi,

posiedzeniami ZG i Prezydium ZG, w zakresie ustalonym w § 34 Statutu.

Do uprawnien i obowigzkéw Prezesa nalezy w szczegdélnosci:

1) reprezentowanie ZG na zewngtrz oraz skladanie o$wiadczen w imieniu Zwigzku,

2) monitorowanie realizacji uchwat naczelnych wtadz Zwigzku,

3) zwotywanie posiedzen ZG i Prezydium ZG oraz okre$lanie ich porzgdku
dziennego,

4) skfadanie - w imieniu ZG - sprawozdan Zjazdowi Krajowemu,



5) sktadanie ZG sprawozdan z dziatalnosci Prezydium ZG,

6) sktadanie - tgcznie ze skarbnikiem ZG - odwiadczen w zakresie praw i
obowigzkoéw majgtkowych Zwigzku oraz udzielanie petnomocnictw,

7) wnioskowanie do ZG o powotanie komisji dla rozwigzywania okreslonych
probleméw w dziatalnosci Zwigzku,

8) wnioskowanie do ZG o zatrudnienie i ustalenie wynagrodzenia lub zwolnienie
osoby biegtej w pracach zwigzanych z prawidtowym funkcjonowaniem Zwigzku,

9) wykonywanie zadan powierzonych mu przez ZG Ilub Prezydium oraz
wynikajgcych z odrebnych regulamindw,

10) nadzor i wspotpraca przy opracowywaniu Newsletteréw i strony internetowej.

O podjetych decyzjach majgcych znaczenie dla dziatalnosci Zwigzku Prezes

niezwtocznie informuje ZG i Prezydium ZG.

. W razie nieobecnosci Prezesa zastepuje go jeden z upowaznionych wiceprezesow.

B. Wiceprezes
ds. Organizacyjno-prawnych

§ 8.
Wiceprezes OP:

1) koordynuje, inspiruje i nadzoruje dziatalnos¢ Zwigzku w zakresie spraw
organizacyjnych, regulaminowych oraz w obszarze stowarzyszen, wspotpracy i
promocji Zwigzku,

2) wspotpracuje z organami administracji panstwowej i samorzgdu terytorialnego
oraz instytucjami i podmiotami gospodarczymi w celu tworzenia warunkéw dla
dziatalnos$ci cztonkéw i rozwoju Zwigzku,

3) wspotpracuje z Zarzgdami Regionow i cztonkami Zwigzku,

4) opracowuje materiaty programowe (plany, analizy, oceny, wnioski),

5) zbiera i opracowuje wnioski dotyczgce propozycji zmian w Statucie i
regulaminach organizacyjnych,

6) wspotpracuje z pokrewnymi federacjami, organizacjami krajowymi i
miedzynarodowymi w zakresie upowaznienia okreslonego przez prezesa,

7) koordynuje i wykonuje prace przygotowawcze w zakresie:

a) opiniowania materiatow kierowanych na posiedzenie Prezydium ZG i ZG oraz
przygotowanie projektéw porzgdku dziennego obrad tych organéw,
b) uzgadniania tresci protokotéw z posiedzen Prezydium ZG i ZG,
¢) nadzoru nad przygotowaniem sprawozdan z dziatalnosci Zwigzku,
d) opiniowania wnioskéw dotyczgcych powotywania komisiji,
8) nadzoruje i $cisle wspotpracuje z sekretarzem w zakresie jego dziatalnosci,
9) wykonuje inne zadania zlecone przez ZG i Prezesa.

C. Wiceprezes
ds. Finansowo-gospodarczych

§9.

Wiceprezes FG:

1) tworzy warunki (organizacyjne, logistyczne, finansowe) dla realizacji uchwat i
decyzji naczelnych wtadz Zwigzku,

2) koordynuje i nadzoruje dziatalno$¢ komisji powotanych dla rozwigzywania
okreslonych problemdéw w dziatalnosci Zwigzku,
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3) wspotpracuje z GKR,

4) inicjuje dziatalnos¢ popularyzatorska i informacyjna,

5) opracowuje materiaty do Newsletteréw i strony internetowe;j,

6) podejmuje decyzje finansowe oraz wykonuje czynnosci decyzyjne na mocy
uprawnieh nadanych przez Prezesa,

7) inspiruje dziatalnos¢ ZG zmierzajgcg do poprawy sytuacji finansowej Zwigzku,

8) nadzoruje i $cisle wspotpracuje ze skarbnikiem w zakresie jego dziatalnosci,

9) wykonuje inne zadania zlecone przez ZG i Prezesa.

D. Sekretarz
§ 10.

Sekretarz organizuje prace oraz prowadzi dokumentacje ZG i Prezydium ZG.

Realizuje zadania okreslone w Regulaminie pracy ZG oraz zlecone przez Prezesa

lub wiceprezesa OP w zakresie upowaznienia.

Do uprawnien i obowigzkow Sekretarza naleza:

1) opracowywanie projektéw rocznych planéw pracy dla ZG i Prezydium ZG,

2) opracowywanie projektéw porzadku obrad ZG i Prezydium ZG oraz
harmonogramu ich realizacji i czuwanie nad wtasciwg ich realizacja,

3) przygotowywanie materiatéw na posiedzenia ZG i Prezydium ZG,

4) niezwtoczne sporzadzanie protokotdow z posiedzen ZG i Prezydium ZG,

5) powiadamianie cztonkéw ZG i Prezydium ZG o formie, terminach i miejscu
posiedzen ZG i Prezydium ZG w terminie okreslonym w Statucie,

6) przesytanie do jednostek terenowych uchwat i innych dokumentéw, bedacych
przedmiotem obrad lub wynikajgcych z potrzeb ZG,

7) ewidencjonowanie uchwat i innych dokumentéw ZG i Prezydium ZG,

8) przygotowywanie wyjadnien i odpowiedzi na pytania i skargi kierowane do ZG,

9) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z zatrudnieniem pracownikéw w ZG,

10) przygotowywanie dokumentacji aktualizacyjnej do KRS,

11) ewidencjonowanie i czuwanie nad prawidlowym obiegiem korespondencji
wchodzacej i wychodzacej,

12) wspoitpraca z rzecznikiem Zwigzku przy opracowywaniu Newsletterow i redakcji
strony internetowej Zwigzku.

E. Skarbnik

§ 11.

Skarbnik tgcznie z Prezesem odpowiada za ksiegowos¢ i gospodarke finansowg, a w

szczegolnosci:

1) prowadzi ewidencje ksiegowo-finansowg ZG zgodnie 2z obowigzujgcymi
przepisami o rachunkowosci,

2) inicjuje i koordynuje dziatania zapewniajgce przestrzeganie obowigzujgcych
przepiséw w sprawach finansowych Zwigzku,

3) wspotpracuje z GKR,

4) przygotowuje preliminarze budzetowe ZG,

5) przygotowuje materiaty, oceny i analizy w sprawach finansowych Zwigzku,

6) sporzgdza sprawozdanie finansowe zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

7) sklada oswiadczenia w zakresie praw i obowigzkéw majatkowych Zwigzku oraz
udziela petnomocnictw tgcznie z prezesem Zwigzku,

8) podpisuje wspdlnie z Prezesem inne dokumenty finansowe.

Skarbnik ma prawo wstrzymac¢ realizacje decyzji finansowej niezgodnej z

obowigzujgcymi przepisami, informujgc o tym niezwlocznie prezesa Zwigzku.



F. Cztonkowie ZG i Prezydium ZG
§12.

Czlonkowie ZG i Prezydium ZG biorg udziat w podejmowaniu decyzji przez ZG i

Prezydium ZG, a w szczegolnosci:

W

2

1) biorg czynny udziat w posiedzeniach ZG i Prezydium ZG,

2) wyjasniajg powody i uzasadniajg potrzeby podjecia okredlonych uchwat i decyzji
przez ZG i Prezydium ZG czlonkom macierzystych Regiondw,

3) uczestniczg w uroczystosciach pahstwowych i srodowiskowych z upowaznienia
ZG oraz w miejscu zamieszkania,

4) biezaco informujg wladze naczelne Zwigzku o problemach i trudnosciach w
Regionach Zwigzku,

5) aktywnie uczestniczg w dziatalnosci publicystycznej poswieconej sprawom
bedacym przedmiotem zainteresowania ZG i Prezydium ZG,

6) wnikliwie rozpatrujg wnioski, prosby i zazalenia cztonkéw Zwigzku wptywajgce do
ZG i Prezydium ZG,

7) podejmujg wspétprace i udzielajg pomocy nowo powstajgcym Regionom Zwigzku.

Rozdziat 5
Zasady powolywania komisji.

§ 13.

Do wykonania okre$lonych zadan ZG moze powotaé ze swojego skiadu komisje
problemowg w liczbie 3 — 5 cztonkdw.

Komisje ZG powotywane sg w wyborach jawnych.

Sktad komisji moze by¢ uzupetniony o osoby nie wchodzace w sktad ZG, jezeli jest to
uzasadnione potrzebg zapewnienia wkasciwego wykonania zadania przez komisje.

W uchwale o powotaniu komisji okresla sie:

1) skfad komisiji,

2) zadania komisji,

3) uprawnienia cztonkéw komisiji,

4) czas dziatania komisiji,

5) forme sprawozdania z pracy komisji.

Prezydium ZG moze dokonywaé zmian w sktadzie komisiji.

Prezydium ZG moze odwotac cztonka komisiji, ktéry nie uczestniczy w jej pracach.

§ 14.

Komisje spetniajg dla ZG funkcje pomocniczo-opiniodawcze, nie mogg podejmowaé
zadnych decyzji ani formutowac¢ wigzgcych zalecen pod adresem czionkow i wiadz
Zwigzku lub Regionu.

Dokumenty sprawozdawcze komisji majg charakter opiniodawczy i pomocniczy przy
podejmowaniu uchwat przez ZG i Prezydium ZG.



Rozdziat 6
Procedura uzgadniania i podejmowania uchwalt.

§ 15.

Stosownie do § 23 ust. 1 Statutu uchwata jest podstawowg forma podejmowania
decyzji na wszystkich szczeblach kierowania Zwigzkiem.

Inicjatywa uchwatodawcza przystuguje wszystkim cztonkom Zwigzku oraz wtadzom
zwigzkowym wszystkich szczebli.

Uchwaty ZG i Prezydium ZG sg uzgadniane i podejmowane na posiedzeniach
plenarnych, a w okresach miedzy posiedzeniami - drogg elektroniczng przy
wykorzystaniu internetu.

Uchwaly podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig gtosow, przy
obecnosci co najmniej potowy ogélnej liczby uprawnionych do gtosowania, jezeli
Statut nie stanowi inaczej. W przypadku réwnej liczby gtoséw za i przeciw rozstrzyga
gtos przewodniczgcego posiedzenia.

Przyjeta przez ZG lub Prezydium ZG uchwate Sekretarz w ciggu 7 dni od jej
uchwalenia publikuje na stronie internetowej w celu zapoznania z jej trescig
wszystkich cztonkéw Zwigzku. Odstepstwo od tej zasady mozliwe jest na podstawie
decyzji Prezydium ZG lub Prezesa, jezeli przemawia za tym istotny interes Zwigzku.
Decyzja taka powinna by¢ zapisana w protokole z posiedzenia ZG lub Prezydium ZG.

§ 16.

Proces legislacyjny podejmowania uchwat przez ZG lub Prezydium ZG sktada sie z

nastepujgcych etapow:
1. Zgtoszenie do Prezydium ZG Ilub Prezesa problemu wymagajgcego, wedtug

W

wnioskodawcy (wnioskodawcow), rozstrzygniecia w formie uchwaty ZG lub
Prezydium ZG.
Przygotowanie wstepnego projektu uchwaty przez wnioskodawce (wnioskodawcow).
Opiniowanie wstepnego projektu uchwaly przez Prezydium ZG lub wyznaczonych
przez Prezesa cztonkow ZG.
Procedowanie nad wstepnym projektem uchwaty przez wnioskodawce
(wnioskodawcéw) i czionkow ZG lub Prezydium ZG pod nadzorem Sekretarza
(wnoszenie poprawek i autopoprawek).
Opracowanie ostatecznego ksztattu projektu uchwaty i ewentualnie projektéw
alternatywnych, jezeli podczas procedowania wskazanego w ust. 4 nie osiggnieto
porozumienia.
Gtosowanie nad projektem (projektami) uchwaty w sposéb okreslony w zatgczniku nr
1 do Regulaminu.

§17.

Prawidtowo skonstruowana uchwata sktada sie z nastepujgcych elementow:
1) tytut, w sktad ktérego wechodzi:

a) nazwa organu podejmujgcego uchwate (odpowiednio: Uchwata Zarzadu
Gtéwnego Zwigzku Emerytow i Rencistow Strazy Granicznej lub Uchwata
Prezydium Zarzadu Gtownego Zwigzku Emerytow i Rencistow Strazy
Granicznej),

b) numer uchwaty,

c) data uchwalenia /podjecia uchwaty,

d) okreslenie w sposob zwiezty przedmiotu uchwaly rozpoczynajgce sie od
wyrazow: ,w sprawie...” , albo: ,uchwata o zmianie uchwaty ... (tytut uchwaty),
albo: ,uchwata zmieniajgca uchwate ... (tytut uchwaly), albo: ,uchwata o
zmianie uchwat ...(tytuty zmienianych uchwat),

2) podstawa prawna, rozpoczynajgca sie od wyrazow: ,Na podstawie”,



3) tres¢ merytoryczna uchwaty wraz z informacjg o zatgczniku (zatgcznikach) do
uchwaty,

4) przepisy kohcowe:

a) uchylajgce, jezeli uchwata reguluje na nowo dziedzine spraw uprzednio
unormowang przez inny akt (sg to przepisy informujgce o wygasnieciu mocy
obowigzujgcej tego aktu),

b) o sposobie ogtoszenia uchwaty,

c) o wejsciu w zycie uchwaty,

5) wskazanie w razie potrzeby oséb odpowiedzialnych za wykonanie uchwaty,

6) podpisy Sekretarza i Prezesa, ich pieczecie oraz piecze¢ urzedowa ZG lub
Prezydium ZG na oryginale uchwaly, a na jej kopii - piecze¢: ,za zgodno$¢ z
oryginatem” i podpis Sekretarza,

7) rozdzielnik wskazujgcy liczbe egzemplarzy podjetej uchwaty i jej adresatow.

2. Tres¢ uchwaly powinna w sposoéb precyzyjny i zrozumiaty dla adresatow okreslaé¢
problem, czy zagadnienie bedgce przedmiotem uchwaty, przy zachowaniu zasady
niepowtarzania tresci przepiséw z innych aktow normatywnych.

3. Zaflgcznik do uchwaty posiada status integralnej jej czesci, czyli jest tg uchwata.

4. Uzasadnienie do uchwaty — wyjasniajgce w niektorych przypadkach potrzebe jej
uchwalenia i zamieszczane na koncu tekstu (ponizej podpiséw Sekretarza i Prezesa
oraz rozdzielnika) — nie stanowi integralnej czesci uchwaty, czyli nie jest tg uchwata.

§ 18.

Regulamin zostat uchwalony przez ZG w dniu 11.11.2012 roku - uchwata nr 5/2012 i
obowigzuje od dnia 17.11.2012r.

SEKRETARZ GENERALNY PREZES ZWIAZKU

Henryk BARANCEWICZ Jan RUTKOWSKI

Wykonano w 1egz. jako zatgcznik do uchwaty ZG nr 5/2012.



Zalgcznik nr 1
do Regulaminu Pracy ZG ZEiRSG, okreslajacy sposob glosowania
przy podejmowaniu uchwat.

§1.

1. Procedura bezposredniego gtosowania nad projektami uchwat podczas posiedzen
plenarnych zwotywanych w trybie statutowym jest podstawowg i powszechnie znang
formg podejmowania decyzji przez ZG i Prezydium ZG.

2. Przebieg gtosowania nad projektami uchwat i jego wyniki dokumentuje sie w protokole z
posiedzenia ZG lub Prezydium ZG, a oryginaly dokumentéw zawierajgcych tresci
podjetych uchwat dotgcza sie do protokotu jako zatgczniki.

3. Dopuszcza sie mozliwos¢ zaprotokotowania tre$ci podjetej uchwaty bezposrednio w
protokole z posiedzenia ZG lub Prezydium ZG, jezeli wiadomo, iz uchwata nie bedzie
kopiowana i rozsytana do terenowych jednostek organizacyjnych Zwigzku. Decyzje w tym
zakresie podejmuje przewodniczacy posiedzenia.

§ 2.

1. ZG i Prezydium ZG mogg podejmowaé uchwaty poprzez gtosowanie przy wykorzystaniu
internetu i poczty elektronicznej, jezeli tresci projektow tych uchwat zostaty uzgodnione
wg procedury wskazanej w § 16 niniejszego Regulaminu.

2. Glosowanie elektroniczne zarzgdza Prezes lub osoba przez niego upowazniona (np.
Wiceprezes, czy Sekretarz), a przeprowadza sie je wedtug zasad okreslonych w § 3
niniejszego zatgcznika.

3. Protokdt z glosowania elektronicznego oraz tre$¢ podjetej w tym trybie uchwaty podigcza
sie do protokotu najblizszego plenarnego posiedzenia ZG lub Prezydium ZG oraz
odnotowuje sie w nim, ze uchwata zostata przyjeta w okreslonej dacie poprzez
gtosowanie przy wykorzystaniu internetu i poczty elektroniczne;j.

4. Uchwaty podejmowane w niniejszym trybie nie mogg dotyczy¢ spraw wymagajgcych
tajnosci glosowania.

§ 3.

Sposob gtosowania elektronicznego:

1. Prezes lub osoba przez niego upowazniona wysyta drogg internetowg na adresy poczty
elektronicznej pozostatych cztonkéw ZG lub Prezydium ZG e-maila zawierajgcego:

1) powiadomienie o rozpoczeciu procedury gtosowania elektronicznego nad uchwatg
nr .... w sprawie....(tytut uchwaly), okreslajgce rowniez termin zakohczenia
gtosowania,

2) tres¢ uzgodnionego juz wczedniej projektu uchwaty (lub projektéw alternatywnych,
jezeli nie osiggnieto porozumienia),

3) zatgcznik do projektu uchwaty w postaci karty do gtosowania wedtug wzoru ponizej
(w przypadku alternatywnych projektéw uchwaty kazdy z nich powinien mie¢ odrebna
karte do gtosowania).

2. Czas przeznaczony na gtosowanie, okreslony przez Prezesa lub osobe upowazniong,
powinien zawiera¢ sie w przedziale od 3 do 7 dni kalendarzowych.

3. Czionek ZG lub Prezydium ZG, po zapoznaniu sie z trescig uchwaty, wpisuje swojg
decyzje w odpowiednim miejscu na karcie do gtosowania i odsyta jg na adres e-mailowy
Prezesa lub osoby zarzadzajgcej gtosowanie.

4. W razie koniecznos$ci gtosowania nad dwoma (lub wiecej) projektami uchwaty, najpierw
gtosuje sie nad projektem gtéwnym, wskazanym przez Prezesa lub osobe zarzgdzajgcyg
gtosowanie, a nastepnie w razie potrzeby nad projektami alternatywnymi.
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5. Prezes Ilub osoba zarzadzajgca gtosowanie sporzgdza protokdt gtosowania
elektronicznego, ktéry w wersji Word lub PDF rozsyta do wszystkich cztonkéw ZG lub
Prezydium ZG. W protokole tym, oprécz wskazania, co bylo przedmiotem gtosowania
elektronicznego, kiedy ono sie odbylo, ile osdb w nim uczestniczyto i jaki jest wynik
gtosowania, nalezy zamie$ci¢ wykaz gtosujgcych i sposob, w jaki zagtosowali (bedzie to
spetniato wymaog jawnosci glosowania, nakazany w § 23 ust. 1 Statutu).

Wzor karty do glosowania elektronicznego:

Miejscowos$¢, (data)..............

KARTA DO GLOSOWANIA ELEKTRONICZNEGO -
ZALACZNIK DO UCHWALY ZARZADU GLOWNEGO (PREZYDIUM ZG) ZEiRSG
NR.......... |

W SPRAWIE (tytul uchwaly)........cccconiriiimii e

Rodzaj czynnosci Miejsce wstawienia znaku ,X”

Gtosuje za uchwatg

Gtosuje przeciw uchwale

Wstrzymuje sie od gtosu

nazwisko i imie gtosujgcego, data gtosowania

Instrukcja gtosowania:
Prosze wstawi¢ w odpowiedniej rubryce znak ,X” obok jednego z napiséw, co bedzie
oznaczato akceptacje tresSci zawartej w tym zapisie.

Uwaga: Pozostawienie karty bez znaku ,X”, bgdZz zamieszczenie w karcie wiecej, niz
Jjednego znaku ,X” powoduje, ze gtos jest niewazny.
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