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Egz. pojedynczy

UCHWALA NR9/2018

Prezydium Zarzadu Gtéwnego Zwigzku Emerytéw i Rencistow Strazy Granicznej
z dnia 5 sierpnia 2018 r.

w sprawie okreslenia "polityki prywatnosci” w zakresie
przetwarzanie danych osobowych w Zwigzku Emerytéw i Rencistéw Strazy Granicznej.

Prezydium Zarzadu Gtéwnego Zwigzku Emerytow i Rencistow Strazy Granicznej (dalej
,Zwigzek”) dziatajgc na podstawie § 31 ust. 11 oraz § 33 ust. 4 Statutu Zwigzku oraz art. 24 ust. 1
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE - ogodlne
rozporzgdzenie o ochronie danych (dalej ,RODQ”), uchwala, co nastepuje:

§1.

1. Zarzad Gtowny Zwigzku jest administratorem danych osobowych czionkéw Zwigzku, oséb
zatrudnianych lub wspétpracujgcych ze Zwigzkiem.

2. Zarzad Regionu jest podmiotem przetwarzajgcym dane osobowe czionkéw Regionu, osob
zatrudnianych lub wspdtpracujacych z Regionem.

§2.

W Zwigzku przetwarzane sg nastepujgce dane osobowe:
1. Cztonkéw zwyczajnych i wspierajgcych Zwigzku:
1) imie i nazwisko;
2) data i miejsce urodzenia;
) nazwa jednostki stuzby, pracy;
) data rozpoczecia stuzby, pracy w formacji;
) data zwolnienia ze stuzby, pracy, stopien;
) miejsce zamieszkania;
) nr telefonu, adres e-mail;
8) numer decyzji o emeryturze/rencie.
. Os6b zatrudnianych lub wspotpracujgcych — dane osobowe okreslone w prawie pracy.
. Darczyncow:
1) imie i nazwisko;
2) miejsce zamieszkania;
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1.

2.

3) nazwa i adres podmiotu prawnego, ktory reprezentuje darczynca.

§ 3.

Dane osobowe wskazane w § 2 zbierane sg na podstawie wyrazonej pisemnej zgody przez:

1) osobe wyrazajgca che¢ wstgpienia w poczet cztonkéw Zwigzku;

2) osobe wyrazajgcg chec¢ zatrudnienia lub wspotpracy ze Zwigzkiem;

3) osobe fizyczng lub prawng bedaca darczynca na rzecz Zwigzku.

Do uzytku wprowadza sie Klauzule informacyjng o przetwarzaniu danych osobowych
w Zwigzku Emerytéw i Rencistow Strazy Granicznej, stanowigca zatgcznik do uchwaty.

3. Zachowujg waznosc¢ dotychczasowe zgody na przetwarzanie danych osobowych.

§4.

Zarzady Regionow poinformujg swoich cztonkéw o uprawnieniach wynikajgcych z art. 13 -

21 RODO, przekazujac, ze:
1. Administratorem danych osobowych jest Zarzad Gtéwny Zwigzku.

W N

. Zarzad Regionu jest podmiotem Zwigzku przetwarzajgcym dane osobowe w Regionie.

Podstawa prawna i cel przetwarzania danych osobowych - ustawa z dnia 7 kwietnia 1989 r.
Prawo o stowarzyszeniach oraz uzasadniony interes Zwigzku, ktorym jest:

1) kontakt z cztonkami Zwigzku w celach realizacji zadan statutowych;

2) ewidencjonowanie legitymaciji i ptatnosci sktadek cztonkowskich oraz darowizn;

3) przeprowadzania analiz statystycznych;

4) obstuga prosb i wnioskéw cztonkéw Zwigzku;

5) przechowywania danych osobowych dla celéw archiwizacyjnych.

. Niezbedne dane osobowe mogg by¢ przekazane firmie zajmujgcej sie obstugg finansowg

Zwigzku.

. Przetwarzane dane osobowe nie sg profilowane.

Dane osobowe bedg przechowywane przez okres czionkostwa, a po wystgpieniu
ze Zwigzku w celach statystycznych i archiwizacyjnych nie dtuzej niz 2 lata.

Osobie, ktérej dane osobowe sg przetwarzane przez administratora lub podmiot
przetwarzajgcy przystuguje prawo do:

1) dostepu do tresci danych - art. 15 RODO,
2) sprostowania danych - art. 16 RODO,
3) usuniecia danych - art. 17 RODO,
4) ograniczenia przetwarzania danych - art. 18 RODO,
5) przeniesienia danych - art. 20 RODO,
6) sprzeciwu wobec przetwarzania danych - art. 21 RODO.
Czionek Zwigzku ma prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie (art. 13 ust. 2 lit. ¢
RODO), co powoduje skreslenie z listy cztonkdw Zwigzku.

Osoba, ktérej dane sg przetwarzane ma prawo wniesienia skargi do Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

§ 5.

. Osoby funkcyjne w Zarzadzie Gitéwnym i w Glownej Komisji Rewizyjnej majg prawo

do przetwarzania danych osobowych wszystkich cztonkéw Zwigzku, oséb zatrudnianych
lub wspétpracujgcych ze Zwigzkiem oraz darczyncéw na rzecz Zwigzku.

Osoby funkcyjne w Zarzgdzie Regionu i w Komisji Rewizyjnej Regionu majg prawo
do przetwarzania danych osobowych czionkéw swojego Regionu, oséb zatrudnianych
lub wspotpracujgcych z Regionem oraz darczyncow na rzecz Regionu.

W zakresie gromadzenia i przechowywania form papierowych dokumentacji przetwarzania
danych osobowych stosuje sie przepisy rozdziatu VI Regulaminu pracy Zarzadu Giéwnego
i Zarzadu Regionu Zwigzku Emerytow i Rencistéw Strazy Granicznej.



§6.

1. W Zarzadzie Gtéwnym prowadzi sie rejestr czynnosci przetwarzania danych osobowych,
w ktérym umieszcza sie wszystkie ponizsze informacje:
1) nazwe oraz dane kontaktowe administratora oraz podmiotow przetwarzajgcych;
2) cele przetwarzania;
3) opis kategorii 0osob, ktérych dane dotyczg, oraz kategorii danych osobowych;
4) kategorie odbiorcow, ktérym dane osobowe zostaty lub zostang ujawnione;
5) jezeli jest to mozliwe, planowane terminy usuniecia poszczegoélnych kategorii danych.
2. W Zarzadzie Regionu prowadzi sie analogiczny rejestr jak w ust. 1 w stosunku do danych
osobowych przetwarzanych w Regionie.

§7.

1. Przekazanie przetwarzania danych osobowych w celach prowadzenia dokumentacji ksiegowo-
finansowej innemu podmiotowi nastepuje w drodze zawarcia umowy przez Zarzad Gtéwny
Zwiagzku.

2. Przed zawarciem stosownej umowy Zarzad Giéwny zobowigzany jest wypetni¢ obowigzki
i zadania okreslone w art. 28 RODO.

§ 8.

Osoby wskazane w § 5 zobowigzane sg do przedsiewziecia wszelkich srodkéw
zabezpieczajgcych, tak aby dane osobowe czionkéw byly witadciwie zabezpieczone.
Niedopuszczalnym jest przekazywanie, zapoznawanie z danymi osobowymi o0sob
nieuprawnionych, czy tez czynnosci, ktére moga doprowadzi¢ do ich utraty, zagubienia,
czy zniszczenia.

§9.

1. W przypadku naruszenia ochrony danych osobowych osoba, ktéra je stwierdzita
jest zobowigzana niezwtocznie powiadomic o tym prezesa Zwigzku.

2. Do czasu przybycia na miejsce naruszenia danych osobowych prezesa Zwigzku
lub upowaznionej przez niego osoby, nalezy:

1) niezwlocznie podjg¢ czynnosci niezbedne dla powstrzymania niepozgdanych skutkéw
zaistniatego naruszenia — o ile istnieje taka mozliwos¢ — a nastepnie uwzglednié
w dziataniu rowniez ustalenie przyczyn lub sprawcéw naruszenia danych osobowych;

2) udokumentowac wstepnie zaistniate naruszenie;

3) nie opuszczac bez uzasadnionej potrzeby miejsca zdarzenia.

3. Po przybyciu na miejsce naruszenia lub ujawnienia ochrony danych osobowych, prezes

Zwigzku lub osoba przez niego upowazniona:

1) zapoznaje sie z zaistniatg sytuacjg i dokonuje wyboru metody dalszego postepowania;

2) moze zadac¢ doktadnej relacji z zaistniatego naruszenia lub ujawnienia ochrony danych
osobowych od osoby powiadamiajgcej, jak rowniez od kazdej innej osoby, ktéra moze
posiadac informacje zwigzane z zaistniatym naruszeniem;

3) po wyczerpaniu niezbednych $rodkéw doraznych zwigzanych 2z zaistniatym
naruszeniem/ujawnieniem ochrony danych osobowych, prezes Zwigzku zasiega
niezbednych opinii i proponuje postepowanie naprawcze, w tym ustosunkowuje sie
do kwestii ewentualnego odtworzenia danych i ich dalszego przetwarzania.

4. Prezes Zwigzku zarzgdza udokumentowanie =zaistniatego przypadku naruszenia lub
ujawnienia ochrony danych osobowych oraz sporzgdzenie raportu, ktéry powinien zawieraé

w szczegolnosci:

1) wskazanie osoby powiadamiajgcej oraz innych oséb zaangazowanych lub odpytywanych
w zwigzku z naruszeniem lub ujawnieniem ochrony danych osobowych;

2) okreslenie czasu i miejsca: naruszenia/ujawnienia i powiadomienia o tym fakcie;



3) okreslenie okolicznosci towarzyszacych i rodzaju naruszenia/ujawnienia;

4) wyszczegolnienie wzietych faktycznie pod uwage przestanek do wyboru metody
postepowania i opis podjetego dziatania;

5) wstepng ocene przyczyn wystgpienia naruszenia/ujawnienia;

6) ocene przeprowadzonego postepowania wyjasniajgcego i naprawczego.

. Prezes Zwigzku po sporzadzeniu raportu w zwigzku z naruszeniem lub ujawnieniem ochrony

danych osobowych w sytuacji, gdy naruszenie to skutkowato ryzykiem naruszenia praw lub
wolnosci oséb w terminie do 72 godzin od ujawnionego naruszenia zgtasza je Urzedowi
Ochrony Danych Osobowych.

§10.
. Osoby przetwarzajgce dane osobowe skladajg oswiadczenie o zapoznaniu sie z niniejszg
uchwata.
. W Zarzadzie Gtownym, Zarzadzie Regionu prowadzi sie ewidencje osob, ktoére zostaty

zapoznane z uchwatg i zobowigzujg sie do stosowania zasad w niej zawartych.

. Wobec osoby, ktéra dopuscita sie naruszenia ochrony danych osobowych wszczyna

sie postepowanie.

. Orzeczona kara wobec osoby, ktéra w dopuscita sie naruszenia ochrony danych osobowych

nie wyklucza odpowiedzialnoéci karnej tej osoby zgodnie z ustawg z dnia 24 maja 2018 r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r. Nr 1000) oraz mozliwosci wniesienia wobec
niej przez Zwigzek sprawy z powoddztwa cywilnego o zrekompensowanie poniesionych strat.

§ 1.

Prezesi Regionow oraz Prezes Zwigzku poinformujg Zarzad Gtéwny Zwigzku o wdrozeniu

uchwaty.

§12.

1. W glosowaniu jawnym udziat wzieto 5. (pieciu) cztonkéw Prezydium Zarzadu Gtéwnego.

2.

3.

Za przyjeciem uchwaty gtosowato 5 (pie¢) osob, gloséw przeciw uchwale oraz wstrzymujgcych
sie nie byto.
Uchwate przyjeto jednogtosnie.

§ 13.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem opublikowania na stronie internetowej Zwigzku.
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