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POROZUMIENIE O PARTNERSKIE.J WSPOLPRACY
w zakresie realizacji zadan i dziatan statufowych organizacji.

zawarte w dniu 15 stycznia 2023 roku w Szczecinie

pomiedzy: Stowarzyszeniem Bractwo Mundurowe RP, KRS 0000846902,
NIP 8522664915 REGON 386575520 z siedziba: ul. Bolestawa Krzywoustego
25/3A 70-316 Szczecin

reprezentowanym przez: Prezesa Zarzadu mgr Mariana Sztape.
zwanym dalej: Bractwem

a

Stowarzyszeniem Zwiazek Emerytéw i Rencistéw Strazy Granicznej, KRS -
0000380995 NIP 5242735038, REGON 142883845 z siedziba: 02 — 514 Warszawa,
Aleje Niepodiegtosci 100 adres korespondencyjny. ul. Zeromskiego 9/9, 44-300
Wodzistaw Slaski

reprezentowanym przez: Prezesa ZEIRSG Stawomira Matusewicza
zwanym dalej: ZEIRSG

§ 1

Przedmiot i cel Porozumienia

1. Przedmiotem niniejszego Porozumienia jest uregulowanie wzajemnych praw
i obowigzkow Stron, a takze warunkdw wspdlpracy w ramach realizacji zadan
statutowych i projektdw zgodnych z celami i zadaniami Bractwa | ZEIRSG.

2. Porozumienie zawierane jest w zwigzku z realizacjg podabnych zadan statutowych
oraz koniecznoécia zintensyfikowania dziatan | wdrazania nowych projektdw,
realizujgcych cele statutowe Bractwa | ZEIRSG.

3. W przypadku wdrazania nowych projektdw, wymagajacych zaangazowania
$rodkdw finansowych organizacji, warunki porozumienia bedg ustalane
kazdorazowo a powyzsze, wymaga sporzgdzenia aneksu do ninigjszego
porozumienia.

4. Strony stwierdzaja zgodnie, ze Partnerstwo zawigzane zostato bezterminowo




1.

§2

Obowiazki i uprawnienia Stron

Na mocy niniejszego Porozumienia Strony zobowiazujg sie do wspdipracy
przy realizacji i osigganiu celdw w szczegdinosc:

)

2)

3)

4)

3)

Wspodlpracy 1 wsparcia podczas wdrazania | realizag]i projekiow,
zwiazanych z dziatalnoscia statutowa Bractwa | ZEIRSG;

Wspdipracy w realizaciji akcji i dzigtan charytatywnych, wspomagajgcych
czionkdw organizacii i szerzej fzw. Srodowiska mundurowe, emerytow
mundurowych i cztonkdw ich rodzin;

Wspdinych dziatan ukierunkowanych na realizacje celdw spoteczno-
politycznych, realizujgcych interesy emerytow i rencistdw , mundurowych”
cztonkdw ich rodzin;

Organizacije Konferencji, spotkan $Srodowiskowych i szerzej. wspolingj
dzialalnosci w zakresie propagowania wartosci zgodnej ze statutami
Bractwa i ZEIRSG; .

Wspomaganie dziatalno$ci informacyjnej .partnerdw”, na stronach
i witrynach internetowych bedacych wtasnoscig faktyczng i intelektualng
Bractwa i ZEIRSG;

W zaleznodci od sytuacji 1 potrzeb, wzajemne wspieranie finansowe,
osobowe | fakiyczne, dziatan prawnych zmierzajgcych do ochrony lub
dochodzenia roszczen przypadku naruszenia dobr osobistych Bractwa
i ZEIRSG;

Wymiana informaciji ¢ mozliwych zewnetrznych Zrédiach finansowania
zadan statutowych, w tym wzajemne wystepowanie jako partner przy
wnioskowaniu © dotacje z programow rzgdowych i samorzadowych oraz
wzajemna pemoc w ich rozliczaniu,

2. Ze strony Bractwa osobg do kontakiéw w sprawie realizacji ninigjszego
porozumienia jest: Prezes Zarzgdu, kiory moze upowaznic do biezacych
kontaktdéw innego cztonka Zarzgdu Bractwa;

3. Ze strony ZEIRSG osobg do kontaktow w sprawie realizacii niniejszego
porozumienia jest: Prezes Zwigzku, kiéry moze upowaznié do biezgcych
kontaktéw Prezesow Regiondw lub innego czionka Zarzgdu Gldwnego.

4. W ramach realizacji porozumienia, Strony zobowigzane sg do:

1)
2)

L]

)

4)
3)

realizowania porozumienia, zgodnie ze statutami Bractwa | ZEIRSG;
zapewnienia realizacji niniejszego porozumienia z uwzglednieniem: celow
i priorytetow Bractwa i ZEIRSG;

wzajemne promowanie i informowanie o celach, dziataniach, realizacjach
zadan | projekiow na stronach i witrynach internetowych Bractwa | ZEIRSG
z zasirzezeniem sytuacji, w ktdrych biezgce cele Stron beda rozbiezne;
konsultacji telefonicznych lub zdalnych w wypadkach tego wymagajacych;
spotkania CO\ocznego Z oceng wspoldziatania.
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§3

Sprawozdawczoscé

1. Bractwo | ZEIRSG zobowigzujg sie do corocznego sporzadzenia wspdinege
Sprawozdania z realizacji niniejszej umowy.

2. Sprawozdanie za rok poprzedni zostanie przedstawione Zarzadom Stron
do dnia 30 marca danego roku.

§4

Zmiana Porozumienia

Wszelkie zmiany niniejszego Porozumienia wymagaja formy pisemnej pod rygorem
niewaznoscl.

§5

Rozwiazanie Porozumienia

1. Porozumienie moze zosta¢ wypowiedziane przez kazda ze Stron w przypadku:
1) Rozbieznosci i braku zgodnosci w realizacji celéw przyjmowanych przez
Bractwo | ZEIRSG jako priorytetowe;
2) Zmiany Statutu Bractwa lub ZEIRSG, powodujgce niezgodnosé celdw
I priorytetodw organizacyjnych, spoteczno-politycznych i faktycznych Stron,

2. Partnerzy nie mogg przenosic na inne podmioty praw i obowiazkéw wynikajacych
z niniejszego Porozumienia bez uprzedniej wspoing] zgody.

§9

Postanowienia koncowe

Porozumienie zostalo sporzadzone w dwéch jednobrzmacych egzemplarzach, po
jednym dla kazdej ze Stron.
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