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UCHWALANr 12/2023

Zarzadu Giéwnego
Zwiazku Emerytéw i Rencistow Strazy Granicznej
z dnia 22 kwietnia 2023 r.

w sprawie wprowadzenie Wytycznych udzielania wyrdznien wskazanych w Rozdziale VIl Statutu
Zwigzku

Na podstawie § 31 ust.11 w zw. z § 48-51 Statutu Zwigzku Emerytow i Rencistow Strazy
Granicznej postanawia sie co nastepuje:

§1.

Zarzad Gtéwny Zwigzku Emerytéw i Rencistéw Strazy Granicznej wprowadza Wytyczne udzielania
wyroznien wskazanych w Rozdziale VII  Statutu Zwigzku stanowigce zatgcznik
do uchwaty.

§2.

Realizacje uchwaty powierza sie Prezesowi Zwigzku i Prezesom Regionow.

§ 3.

1. W gtosowaniu udziat wzieto 6 cztonkéw Zarzadu Gtéwnego, uchwate przyjeto jednogtosnie.

2. Uchwata =zostata podjeta w trybie glosowania zdalnego, w sposob okreslony
w § 12 Regulaminu Pracy Zarzgdu Gtéwnego i Zarzagdu Regionu.

3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega publikacji na stronie internetowej Zwigzku.
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Zalacznik do uchwaty nr 12/2023

Wytyczne
udzielania wyroznien wskazanych w Rozdziale VIl Statutu Zwigzku

§1
WPROWADZENIE

Statut ZEIRSG w brzmieniu rozdziatu VII okre$la rodzaje wyrdznien oséb dziatajgcych na rzecz
emerytdw i rencistéw, bylych funkcjonariuszy, zotnierzy zawodowych i pracownikow formaciji
granicznych RP, a takze ich rodzin, wdéw, wdowcdw i sierot. W kolejnych zapisach rozdziatu VI
statutu okreslony jest katalog wyrdznieh jak rowniez poszczegdlne szczeble wiadz statutowych
Zwigzku moggce wnioskowac o wyrdznienia jak réwniez je przyznawac.

Statut nie okresla pragmatyki stosowania wyréznien. Stad tez Zarzad Gtéwny Zwigzku na podstawie
zapisow § 31 ust.11 statutu Zwigzku w celu podniesienia rangi okreslonego katalogu wyréznien
wprowadza niniejsze wytyczne do ich udzielania.

Osobom w tym cztonkiniom i cztonkom Zwigzku, ktorzy przez wzorowe wypetnianie swoich zadan
i przyjetych na siebie obowigzkow, przejawianie inicjatywy w pracy na rzecz emerytéw i rencistéw
formacji granicznych mogg byé przyznawane nagrody i wyréznienia. Odpisy z dokumentow
stanowigcych o dokonanych wyréznieniach moga by¢ publikowane na stronach witryn internetowych
prowadzonych przez ZEiRSG, a takze mogg by¢ podawane za zgodg zainteresowanego do
publicznej wiadomosci w inny sposab.

Nagrody lub wyrdznienia przyznawane sg, gdy dana osoba zastuzyla na pochwate swoimi
dotychczasowymi ponadprzecietnymi osiggnieciami w pracy na rzecz emerytow i rencistow. Zarzad
Gtéwny rekomenduje aby stosowane wyrdznienia przydzielane byty wraz ze stosownym pismem
gratulacyjnym. W piSmie powinno znalezé sie uzasadnienie przyznania okreslonego
w § 48 statutu wyrdznienia — nie jest to jednak obowigzkowe i nie powinno dublowac¢ formy
dokonywanego wyréznienia (np. jezeli pochwata w swojej tresci zawiera juz uzasadnienie wraz
z gratulacjami to nie ma potrzeby dublowania tego dokumentu dodatkowym pismem gratulacyjnym,
itd.)

§2
ZASADY STOSOWANIA WYROZNIEN

1. Pochwata

1) Pochwata powinna z zasady stanowic pierwsze wyréznienie udzielane cztonkowi Zwigzku za
drobniejsze zastugi i zaangazowanie w prace Zwigzku;

2) Pochwate poszczegdlne Wradze Zwigzku udzielajg w formie pisemnej;

3) Wreczenie pochwaty powinno nastgpi¢ w sposob uroczysty, w miare mozliwosci na Walnym
Zebraniu Regionu, innym zebraniu, spotkaniu czionkéw Regionu, posiedzeniu Zarzadu
Gtéwnego lub Zarzadu Regionu;




4) O udzielonym wyrdznieniu powiadamia sie w sposob przyjety w Regionie wszystkich

cztonkow.

2. Dyplom uznania.

1)

2)

Dyplom uznania przyznawany jest z reguty jako kolejne wyrdznienie lub za wieksze zastugi
dla Zwigzku niz w przypadku pochwaty, w tym za szczegdlne zaangazowanie w realizacje
okreslonego przedsiewziecia;

Zasady ust.1 pkt 2-4 stosuje sie odpowiednio.

3. Nagroda rzeczowa.

1)
2)

3)

Nagroda rzeczowa powinna by¢ udzielona za szczegdlny wkiad czionka Zwigzku lub innej
osoby w realizacje okre$lonego przedsiewziecia, projektu itp.;

Dobdr nagrody rzeczowej powinien by¢ zgodny z zainteresowaniami wyréznionego,
a jej wartos¢ dostosowana do mozliwosci finansowych Zarzadu Giéwnego
i Zarzadu Regionu;

Zasady ust.1 pkt 3-4 stosuje sie odpowiednio.

4. Prezentacja osiggnie¢ w biuletynie informacyjnym oraz na stronie internetowej Zwigzku.

1)

2)
3)

4)

Wyrodznienie poprzez prezentacje osiggnie¢ w biuletynie informacyjnym oraz na stronie
internetowej Zwigzku powinno nastgpi¢ w stosunku do cztonka Zwigzku z minimum 4 letnim
stazem cztonkowskim;

W uzasadnionych przypadkach powyzsze wyréznienie moze nastgpi¢ po 3 latach stazu w
Zwigzku;

Za zgodg wyrdznionego przy prezentacji osiggnie¢ powinien by¢ umieszczony jego
wizerunek;

Ust.1 pkt 4 stosuje sie odpowiednio.

5. Odznaka Zastuzony dla Zwigzku.

1)
2)

7)

Wyroéznienie Odznaka Zastuzony dla Zwigzku udzielane jest z zastosowaniem § 51 ust.2
Statutu;

W stosunku do cztonka Zwigzku powinno nastgpi¢ po wczesniejszym zastosowaniu
wyroznienia wskazanego w ust.4 i z minimum 5 letnim stazem cztonkowskim;

W uzasadnionych przypadkach powyzsze wyrdéznienie moze nastgpi¢ bez wczesniejszego
wyrodzniania wskazanego w ust.4, po 4 latach stazu w Zwigzku;

W stosunku do cztonkéw wspierajgcych i honorowych powyzsze wyréznienie moze nastgpic
bez uwzglednienia stazu w Zwigzku;

Uchwata o wyrdznieniu powinna zawieraé stosowne uzasadnienie zgodne ze ztozonym
wnioskiem, a takze winna by¢ umieszczona jest na stronie internetowej Zwigzku;
Wreczenie wyrdznienia odznakg w stosunku do osob fizycznych, powinno by¢ dokonane
w sposob szczegdlnie uroczysty, na Walnym Zjezdzie Zwigzku lub Zebraniu Regionu,
poszerzonym posiedzeniu Zarzgdu Gtéwnego, w trakcie centralnych uroczystosci Zwigzku,
natomiast w stosunku do przedstawicieli wiltadz samorzgdowych na sesji Rady
Gminy/Miasta/Powiatu lub Sejmiku Wojewodztwa;

PowyZsze wyrdznienie moze by¢ udzielone przez Zarzad Gtéwny takze posmiertnie, w takiej
sytuacji uchwate w uroczysty sposdb wrecza sie rodzinie zmartego cztonka Zwigzku oraz
zamieszcza na stronie internetowej Zwigzku




8) Ust.1 pkt 4 stosuje sie odpowiednio.

6. Wpis do Honorowej Ksiegi Zastuzonych dla Zwigzku z jednoczesnym nadaniem odznaki
Zastuzony dla Zwigzku.

1) Wyrdznienie to powinno by¢ udzielane za szczegdlne zastugi dla Zwigzku czionkom
Z minimum 6 letnim stazem czionkowskim;

2) W stosunku do cztonkdéw Zwigzku wczesniej wyrdznionych Odznakg Zastuzony dla Zwigzku
moze nastgpi¢ wyrdznienie poprzez samo wpisanie do Honorowej Ksiegi Zastuzonych dla
Zwigzku po minimum 2 latach od wyrdznienia odznaka;

3) W uzasadnionych przypadkach powyzsze wyrdznienie wskazane w pkt 1-2 moze nastgpic
odpowiednio o rok wczesniej;

4) Powyzsze wyrdznienie moze by¢ udzielone przez Zarzad Gtéwny takze posSmiertnie. W takiej
sytuacji uchwate w uroczysty sposob wrecza sie rodzinie zmartego cztonka Zwigzku oraz
zamieszcza na stronie internetowej Zwigzku;

5) Ust.1 pkt 4 i ust. 5 pkt 3 stosuje sie odpowiednio.

7. Nadanie tytutu honorowego cztonka Zwigzku z przyznaniem odznaki zastuzony dla Zwigzku.

Jesli samo wyréznienie nadaniem odznaki nie nastgpito wczesniej wyrdznienie to powinno by¢
dokonane w sposob szczegdlnie uroczysty, na Walnym Zjezdzie Zwiazku lub Zebraniu Regionu,
poszerzonym posiedzeniu Zarzagdu Gtéwnego, w trakcie centralnych uroczystosci Zwigzku,
natomiast w stosunku do przedstawicieli wltadz samorzgdowych takze na sesji Rady
Gminy/Miasta/Powiatu lub Sejmiku Wojewodztwa;

8. Nadanie tytutdw honorowych: prezesa Zwigzku, prezesa Regionu.

1) Tytut honorowego: prezesa Zwigzku, prezesa Regionu nastepuje stosownie do postanowien
§ 51 ust. 6 Statutu;

2) Tytut taki moze byc¢ udzielony takze po$miertnie, w takiej sytuacji uchwate odpowiednich wiadz
w uroczysty sposob wrecza sie rodzinie zmartego prezesa Zwigzku, prezesa Regionu oraz
zamieszcza na stronie internetowej Zwigzku;

3) Ust.1 pkt 4 stosuje sie odpowiednio.

9. Nadawanie regionalnej odznaki, medalu pamigtkowego lub okolicznosciowego — czionkom
Zwiagzku lub osobom fizycznym, ktdre wniosty wybitny wktad w dziatalno$¢ i rozwéj Regionu.

1) Wyrdznienie nadawane jest zgodnie z § 48 ust.8 Statutu;

2) Wreczenie wyrdznienia wskazanego w pkt 1 w stosunku do osob fizycznych powinno by¢
dokonane w sposob szczegodlnie uroczysty, na Walnym Zebraniu Regionu, w trakcie
centralnych uroczystosci Zwigzku, natomiast w stosunku do przedstawicieli wiadz
samorzadowych na sesji Rady Gminy/Miasta/Powiatu lub Sejmiku Wojewo6dztwa;

3) Ust.1 pkt 4 stosuje sie odpowiednio.

§3
EWIDENCJA OSOB WYROZNIONYCH

1. Ewidencje osdb wyréznionych prowadza:




1. Sekretarz Generalny Zwigzku — prowadzi Centralng Ewidencje Oséb Wyrdznionych
2. Sekretarz Regionu Zwigzku — prowadzi Ewidencje Oséb Wyrdznionych w Regionie Zwigzku
a) — Informacje o wyréznionych osobach w Regionie Zwigzku — Sekretarz Regionu Zwigzku
przekazuje w drodze poczty elektronicznej — Sekretarzowi Generalnemu Zwigzku w celu
odnotowania tego faktu w Centralnej Ewidencji Osob Wyréznionych.

§4
POSTEPOWANIE ODWOLAWCZE

1. Whnioskodawcom w zakresie kierowanych przez nich wnioskédw w sprawach wyréznien,
przystuguje prawo do odwotania od podejmowanych decyzji do kolejnych wtadz Zwigzku.
2. Odwotania dokonuje sie na ogélnych zasadach okreslonych w statucie ZEIRSG.




