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Zarzady Gtéwne Zwigzku Emerytow i Rencistow Pozarnictwa Rzeczypospolitej Polskiej oraz
Zwigzku Emerytéw i Rencistéw Strazy Granicznej, zgodnie i jednomyslnie ustosunkowujg sie
negatywnie do propozycji obnizenia wysokosci odpisu na fundusz socjalny emerytéow i rencistow
z dotychczasowego 0,5% do 0,25% rocznych sSrodkdw na emerytury i renty, zawartego w projekcie
zatozen ministra Spraw Wewnetrznych z dnia 16 lipca 2012 r. do ustawy o funkcjonowaniu komisji
lekarskich, podlegtych ministrowi wtasciwemu do spraw wewnetrznych i o Swiadczeniach
odszkodowaweczych z tytutu wypadkow i choréb pozostajgcych w zwigzku ze stuzbg oraz o zmianie
niektérych innych ustaw.

Uwazamy, ze ,zabranie” 50% S$rodkéw z i tak niskiego poziomu funduszu socjalnego
emerytom i rencistom mundurowym - utrzymywanego na tym poziomie przez wiele lat - jest
niemoralne i niedopuszczalne. Narusza ono zasady wspotzycia spotecznego i jest wysoce
niehumanitarne w odniesieniu do weterandw stuzb mundurowych, ktérzy swoje lata aktywnosci
zawodowej poswiecili niejednokrotnie narazajac zycie i zdrowie dla dobra Ojczyzny.

Spotecznos¢ emerytow i rencistow mundurowych — z jednej strony - jest zawiedziona
i zbulwersowana ciggtym poszukiwaniem przez Rzad RP srodkéw na ratowanie polskiego budzetu,
kosztem coraz biedniejszych osdéb bedacych na $wiadczeniach emerytalnych i rentowych, z drugiej
za$ strony zapytujemy dlaczego o naszych sprawach rozmawia sie i decyduje bez Nas?. Dlaczego tak
jak do central Zwigzkéw Zawodowych w poszczegdinych stuzbach mundurowych w sprawach nas
dotyczacych —Zarzady Gtédwne naszych Zwigzkdw nie otrzymujg wystgpien wiasciwego ministra
o0 opinie. Mamy przeciez spoteczenstwo demokratyczne, w ktorym wtadza publiczna powinna
konsultowa¢ ze spotecznymi organizacjami pozarzagdowymi projekty aktéw normatywnych.
W naszych sprawach chcemy i jestesmy zdolni wypowiadac sie sami.



Godne zauwazenia jest i to, ze takie “redukcyjne dobrodziejstwo” Rzgd Rzeczypospolitej
Polskiej” szykuje nam w Europejskim Roku Aktywnosci Osob Starszych i Solidarnosci
Miedzypokoleniowej.

W niniejszym przypadku ograniczanie nam $wiadczenia, Zwigzki Zawodowe funkcjonujgce
w poszczegblnych stuzbach z duzym prawdopodobienstwem pozytywnie odniosg sie do zamiaru
zwiekszenia srodkéw finansowych dla swoich stuzbowych srodowisk. Zresztg zaden ze Zwigzkdw
Zawodowych do nas sie w tej sprawie nie zwracat. Znalazty sie one w niniejszym przypadku
w typowym konflikcie intereséw. Jest to wiec niesprawiedliwe i nieuczciwe w dziataniach wiadzy
publicznej.

Poza tym pragniemy zauwazy¢, ze do wszystkich Zwigzkéw Zawodowych (wg. posiadanych
danych) nalezy okoto 14% z ogétu zatrudnionych ( wg. GUS stan zatrudnienia wynosi 15,6 mil),
podczas kiedy w naszych organizacjach funkcjonuje okoto 40% emerytdéw i rencistow. Mamy wiec
znaczace statutowe przedstawicielstwo.

Pogarszajgca sie sytuacja materialna emerytéw i rencistéw wskazywataby raczej na potrzebe
podejmowania dziatan w kierunku odwrotnym tj. zwiekszania tego funduszu, a nie zmniejszania , jak
to przedstawiono w projekcie, tym bardziej, ze tylko czes¢ emerytdéw i rencistéw ma mozliwosc
poprawy swojej sytuacji materialnej poprzez dodatkowe zatrudnienie, a z wiekiem stan ich zdrowia
pogarsza sie i wymaga przeznaczenia wiekszych kwot na leczenie samo w sobie i zakup lekdw,
ktorych coraz czesciej nie sy w stanie wykupic.

Zgodnie z przepisami rozporzadzenia ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia
9 wrzesnia 2004 r. w sprawie Funduszu Socjalnego emerytéw i rencistéw Policji, Strazy Granicznej,
Biura Ochrony Rzadui Panstwowej Strazy Pozarnej oraz ich rodzin ( Dz. U. Nr 208, poz. 2124 ze zm.)
srodki funduszu socjalnego mogg by¢ przeznaczone na dofinansowanie wymienionych w tym akcie 7
rodzajéow Swiadczen socjalnych. W praktyce sg one w wiekszosci przeznaczane na zapomogi
pieniezne, doptaty do kosztéw leczenia oraz zwrot czesci kosztéw opieki paliatywno-hospicyjnej, jak
rowniez na doptaty do kosztow zakwaterowania, wyzywienia oraz leczenia w sanatoriach
i uzdrowiskach.

Fundusz socjalny emerytow i rencistdw pozostajgcy w dyspozycji wiasciwych kierownikow
jednostek organizacyjnych Panistwowej Strazy Pozarnej i Strazy Granicznej, to w wielu przypadkach
jedyna forma dodatkowej pomocy, z ktdrej korzystajg Swiadczeniobiorcy, w przypadkach ciezkiej
choroby, inwalidztwa, czy tez zdarzen losowych. takich jak: powodzie, huragany, pozary oraz inne.
Zmniejszenie odpisu o 50% spowoduje, ze wysokos¢ srodkdw przypadajacych na uprawnionego
emeryta badZ renciste Panstwowej Strazy Pozarnej i Strazy Granicznej, ksztattowac sie bedzie na
poziomie kilkudziesieciu ztotych rocznie, co w znacznym stopniu przyczyni sie do obnizenia poziomu
pomocy najbardziej potrzebujagcym. Wedtug naszej wiedzy, podobne zamierzenia nie obejmuja
innych grup zawodowych (poza mundurowymi), wiec niezrozumiate jest takie stanowisko
w odniesieniu do funduszu socjalnego tych stuzb. O znaczacej dysproporcji niech $wiadczg chociazby
nastepujgce dane, i tak: na jednego pracownika nalicza sie 37,5 % kwoty bazowej do zaktadowego
funduszu swiadczen socjalnych, dla emeryta i rencisty w takiej jednostce nalicza sie 6,25 % tego
Swiadczenia, natomiast dla nauczycieli 5 %. Jak wiec sie to ma do zasady sprawiedliwosci spotecznej
i réwnosci wobec prawa? Gdzie tu jest rownos¢ w traktowaniu przez wtadze publiczng ( art. 32, ust. 1
Konstytucji R.P.) .



Przedstawiajgc nasze negatywne stanowisko, bedgce protestem srodowiska emerytéw
i rencistow stuzb mundurowych prosimy o szukanie oszczednosci w budzetach mundurowych
jednostek stuzbowych oraz szukanie innych rozwigzan tego problemu. Natomiast rozwigzywanie tej
sprawy kosztem emerytéw i rencistow na rzecz mtodszego pokolenia jest zwyczajnie naganne
i niedopuszczalne z moralnego punktu widzenia, bo konfliktujgce pokolenia, ktére powinny
funkcjonowac zgodnie i z wzajemnym szacunkiem. W formacjach mundurowych utworzone sg takze
rézne fundusze i fundacje dysponujgce srodkami dla poszkodowanych w wyniku realizacji zadan
stuzbowych. Prosimy nas nie traktowac¢ jako zbednego balastu, bo na to nie zastugujemy.

Zbyt wiele daliSmy od siebie spoteczenstwu, krajowi, swojej Ojczyznie, by nie méc liczyé na jej
pomoc i wsparcie w trudnych chwilach po latach nietatwej przeciez stuzby. Kto nie stuzyt
w formacjach mundurowych nie ma zielonego pojecia o wyrzeczeniach i zagrozeniach, ktére niosta ze
sobg stuzba w mundurze. Nie ma tez moralnego prawa do odbierania nam mozliwosci ratowania
zdrowia poswieconego dla ogétu. Proponowane obnizenie swiadczen socjalnych, przy jednoczesnym
pozbywaniu nas innych praw nabytych, swiadczy tylko o jednym ,, Byfes w stuzbie, bytes potrzebny.
Teraz mozesz tylko umierac”.

Tak pojete traktowanie najbardziej oddanych Ojczyznie ma sie nijak do demokracji. Chyba, ze
demokracja w naszym kraju, to tylko frazes.

Zmiana przepisbw nie moze pogorszy¢ warunkdéw zycia emerytowanych funkcjonariuszy
i powodowac sytuacji braku gwarancji stabilnosci ustaw poszczegdlnych grup zawodowych Stuzb
Mundurowych. Nie moze bez konca trwac proces odbierania nam praw nabytych, gwarantowanych
w chwili podjecia stuzby w mundurze, a ktére gwarantowat tym stuzbom Premier Rzgdu RP— miedzy
innymi podczas prac nad zmianami do ustaw mundurowych, jak réwniez minister Spraw
Wewnetrznych udzielajgc wywiadu nt.: ,reformy stuzb mundurowych”, w Gazecie Prawnej w dniu 12
marca 2010 r., ktére notabene gwarantuje nam polski system prawny. A wiec uméw nalezy

dotrzymywac.

Jako krzywdzace i niesprawiedliwe jest takze zamierzenie w kierunku odebrania emerytom
i rencistow dotychczasowego prawa, takze jako nabytego - do lokalu mieszkalnego, czy pomocy
w budownictwie mieszkaniowym. W trakcie trwania stuzby dotykaty nas rézne sytuacje, szczegdlnie
zwigzane z przeniesieniami stuzbowymi, nie zawsze mozna liczy¢ na pomoc rodziny, natomiast
mozliwos$¢ otrzymywania kredytdéw, czy pomocy w sptacie kredytu ze strony bankéw, dla osdb
starszych jest bardzo ograniczona lub wrecz niemozliwa. Przedstawione wyzej powody w kontekscie
obnizenia wskaznika funduszu socjalnego — kolejnego prawa nabytego, uwazamy jako jaskrawy
przyktad dyskryminacji, chociazby z uwagi na wiek. Ponadto razgcym btedem pomystodawcy jest fakt,
ze tego zamierzenia nie uzasadniono w projekcie.

Emerytowani funkcjonariusze stuzb mundurowych stanowig takze spotecznosc¢ tego kraju,
kraju nalezagcego do Unii Europejskiej. Dlatego tez zwracamy pomystodawcom projektu w sprawie
obnizenia wskaznika na fundusz socjalny uwage na Karte Praw Podstawowych UE, ktdra stanowi
w art. 21, ust. 1,,Prawo dla Europejczyka” — cyt.: ,zakazana jest wszelka dyskryminacja miedzy innymi
za wzgledu na wiek, opinie polityczne czy pochodzenie spoteczne.

O ile KPP UE nie dotyczy jeszcze Polski, to o tyle art. 32 ust. 2 Konstytucji RP stanowi, iz nikt
nie moze by¢ dyskryminowany w zyciu politycznym, spotecznym lub gospodarczym z jakiejkolwiek



przyczyny. Zatem dlaczego emerytowane S$rodowiska stuzb mundurowych staty sie projektem
oszczednosciowym dla Rzadu RP?

Zyczeniem naszym jest taki sam szacunek, z jakim MY stuzyliémy swojej Ojczyznie.
Wobec powyiszego wyrazamy stanowczy protest przeciw planowanym probom obnizenia

wskaznika odpisu na fundusz socjalny emerytow i rencistow stuzb mundurowych.
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