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ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Zwigzek Emerytébw i Rencistow Strazy Granicznej, zwany dalej ,Zwigzkiem”, jest
dobrowolnym, samorzadnym i trwatym stowarzyszeniem, posiadajgcym osobowo$¢ prawng,
ktorg uzyskuje z chwilg wpisania do Krajowego Rejestru Sgdowego.

. Zwigzek dziata na podstawie przepiséw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo

o stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20, poz. 104 ze zm.) oraz niniejszego Statutu.

. Zwigzek zrzesza czionkéw niezaleznie od ich sSwiatopoglgdu, przekonan politycznych

i ideowych.

§2.

. Zwigzek kultywuje chlubne tradycje funkcjonariuszy, zotnierzy i pracownikow formaciji

ochrony granic Rzeczypospolitej Polskiej.

. Podstawowg dewizg dziatania Zwigzku jest hasto: , Zawsze Na Strazy Granicy RP”.
. Swietem Zwigzku jest dzien 13 wrzesénia, obchodzony jako ,Dzien Weterana Stuzby

Granicznej”.

§ 3.

. Terenem dziatania Zwigzku jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;j.
. Terenem dziatania Zwigzku moze by¢, z zachowaniem obowigzujgcych przepiséw, terytorium

innych panstw.

. Siedzibg statg Zwigzku jest m. st. Warszawa.

§4.

. Zwigzek moze by¢ cztonkiem krajowych lub miedzynarodowych stowarzyszen i organizacji

o takim samym lub podobnym profilu.

. Zwigzek moze zawieraC i realizowa¢ umowy o wspotpracy z krajowymi, zagranicznymi

lub miedzynarodowymi organizacjami i stowarzyszeniami.

Decyzje w sprawie przystgpienia do krajowych albo miedzynarodowych organizacji
i stowarzyszen, a takze zawierania umoéw o wspétpracy z krajowymi, zagranicznymi
lub miedzynarodowymi organizacjami i stowarzyszeniami podejmuje Zarzad Gtéwny
Zwigzku.

§ 5.

Zwigzek ma prawo posiada¢ sztandar, uzywac¢ pieczeci, odznak i znakéw organizacyjnych
oraz legitymacji cztonka Zwigzku wedtug wzoréw uchwalonych przez Zarzad Gtéwny.
Zwigzek moze ubiegac sie o status organizacji pozytku publicznego zgodnie z ustawg z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. Nr 96 poz. 873
ze zm.).

Zwigzek, jako organizacja pozarzgdowa, moze ubiega¢ sie o mozliwos¢ podejmowania
dziatan lobbingowych na rzecz srodowiska emerytdéw i rencistow formacji granicznych po
spetnieniu warunkéw okreslonych w art. 7 ust. 1 - 7 ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o
dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz. 1414 ze zm.).
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W zakresie okreslonym przez Zarzad Gtéwny Zwigzek moze podejmowac i prowadzi¢
dziatalnos¢ gospodarczg wytacznie jako dziatalnos¢ dodatkowg w stosunku do dziatalnosci
pozytku publicznego, z ktérej zysk netto przeznaczony jest w catosci na realizacje jego
zadan statutowych, a takze tworzy¢ fundacje w oparciu o obowigzujgce przepisy prawa.
Zwigzek ma prawo posiadania wtasnego organu prasowego, strony internetowej oraz moze
powotywac odpowiednie zespoty redakcyjne.

W dziatalnos$ci statutowej i organizacyjnej Zwigzku mozna stosowac systemy elektroniczne,
w tym Internet.

Dopuszcza sie mozliwo$¢ przeprowadzania posiedzen i podejmowania uchwat przez wtadze
naczelne Zwigzku oraz wladze Regionu przy wykorzystaniu srodkéow komunikaciji
elektronicznej. Procedure prowadzenia posiedzenh i podejmowania uchwat w tym trybie
okreslajg odpowiednio Zarzad Giéwny, Zarzad Regionu, Gtéwna Komisja Rewizyjna,
Komisja Rewizyjna Regionu.

§6.

Dziatalno$¢ Zwigzku oparta jest o prace spoteczng jego cztonkdw.

Do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej mozna zatrudniaé cztonkéw Zwigzku lub inne
osoby posiadajgce odpowiednie przygotowanie zawodowe.

Do prowadzenia pozostatej dzialalnosci statutowej mozliwe jest zatrudnienie za
wynagrodzeniem cztonkow Zwigzku lub innych oséb, w tym réwniez czionkéw zarzgddw
wykonujgcych czynnosci zwigzane z petniong przez nich funkcja.

Decyzje o zatrudnieniu podejmuje w drodze uchwaty Zarzad Zwigzku szczebla, ktory
zatrudnia osoby wymienione w ust. 3.

Zatrudnienie, o ktorym mowa w ust. 2 i 3 odbywa sie na podstawie obowigzujgcych
przepiséw.

W umowach miedzy Zwigzkiem, Regionem a cztonkiem Zarzgdu Giéwnego, Zarzadu
Regionu oraz w sporze z nim Zwigzek, Region reprezentuje czionek Gtéwnej Komisji
Rewizyjnej, Komisji Rewizyjnej Regionu wskazany w uchwale tego organu.

§7.

1. Zwigzek na zewnatrz reprezentuje Prezes Zwigzku.
2. Region na zewnatrz reprezentuje Prezes Regionu.

3.

Prezes Zwigzku, Regionu moze udzieli¢ czitonkowi Zwigzku petnomocnictwa ogdlnego, badz

do czynnosci okreslonego rodzaju lub do poszczegdinej czynnosci.

§8.

W zakresie celéw statutowych Zwigzek reprezentuje interesy zbiorowe swoich cztonkéw

wobec organdéw wiadzy publicznej.

§9.

Cztonkowie Zwigzku wybieraja, wedtug zasad okreslonych w dalszych postanowieniach Statutu:

1.

2.
3.
4.

Zarzad Gtowny.
Zarzad Regionu.

Gtéwng Komisje Rewizyjnag.
Komisje Rewizyjng Regionu.
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ROZDZIAL II
CELE | FORMY DZIALANIA ZWIAZKU

§ 10.

Celem Zwigzku jest:

1) Zrzeszanie emerytéw i rencistow, bytych funkcjonariuszy, zotnierzy zawodowych i
pracownikéw formacji granicznych RP, w celu organizowania ich uczestnictwa w
zyciu spotecznym i publicznym swojego $rodowiska, lokalnej spotecznosci i kraju.

2) Aktywne oddziatywanie w kierunku ksztattowania patriotyzmu, wiernosci Ojczyznie i
Narodowi oraz wtasciwej postawy obywatelskiej i etyczno — moralnej, a takze
pielegnowanie i utrwalanie tradycji polskich formaciji granicznych.

3) Pogitebianie zrodzonego i uksztaltowanego w stuzbie i pracy kolezenstwa,
umacnianie wiezi emerytéw i rencistow z funkcjonariuszami i pracownikami
jednostek organizacyjnych Strazy Graniczne;.

4) Ochrona intereséw czionkow Zwigzku w zakresie przystugujgcych im z tytutu
uprzedniej stuzby lub pracy, uprawnien socjalno — bytowych, zdrowotnych i
kulturalnych oraz sprawowania w tym zakresie kontroli spotecznej.

5) Reprezentowanie interesow czionkébw Zwigzku wobec organéw wiadzy i
administracji panstwowej, kierownictwa Strazy Granicznej, kierownictwa jednostek
organizacyjnych Strazy Granicznej, jak réwniez wobec samorzaddéw terytorialnych
oraz innych organizacji i stowarzyszeh — we wszystkich sprawach, w tym gtéwnie
dotyczacych warunkéw socjalno - bytowych i podziatu $Srodkéw funduszu
socjalnego.

6) Organizowanie dziatalnosci kulturalnej w $rodowisku emerytéow i rencistéw stuzb
mundurowych, ich rodzin oraz wsrod mtodziezy w celu podtrzymywania tradycji
narodowej i rozwoju Swiadomosci obywatelskiej.

7) Prowadzenie, stosownie do mozliwosci organizacyjnych, dziatalnosci w sferze
zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
roku o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 ze
zm.).

8) Prowadzenie dziatah z zakresu kultury fizycznej i sportu obejmujgcych organizacje
aktywnego wypoczynku i rekreacji dla cztonkéw Zwigzku i ich rodzin.

§ 11.

Zwigzek realizuje swoje cele poprzez:

1.

Przeprowadzanie zebran i narad czionkdw Zwigzku poswieconych omawianiu i
organizowaniu dziatalno$ci statutowej Zwigzku.

Staly monitoring warunkéw socjalno-bytowych i zdrowotnych oraz potrzeb kulturalno-
rekreacyjnych cztonkéw Zwigzku oraz ich rodzin, a takze oséb niezrzeszonych ze
Srodowiska emerytéw i rencistow WOP i SG, udzielanie pomocy w organizowaniu opieki nad
osobami potrzebujgcymi i podejmowanie interwencji w sprawach nurtujgcych nasze
Srodowisko.

. Opracowywanie i przedktadanie kierownictwu Komendy Gtéwnej Strazy Granicznej analiz

i wnioskéw w zakresie spraw wymienionych wyzej w pkt. 2.

Wspétdziatanie z Komendg Gtéwng, komendantami jednostek organizacyjnych SG,
zwigzkami zawodowymi oraz w razie potrzeby z innymi organizacjami spotecznymi w
zakresie realizacji spraw, o ktérych mowa wyzej w pkt. 2.

Opiniowanie przekazywanych przez Ministerstwo Spraw Wewnetrznych oraz Komende
Gtéwna Strazy Granicznej projektow przepiséw prawnych dotyczgcych emerytéw i rencistow
formacji granicznych oraz cztonkéw ich rodzin.
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6. Prowadzenie, stosownie do mozliwosci organizacyjnych i finansowych, nastepujacych dziatan

w sferze zadan publicznych:

l)udzielanie pomocy prawnej i socjalno — bytowej, w tym rowniez finansowej, cztonkom
Zwigzku, emerytom i rencistom formacji granicznych, a takze wdowom (wdowcom) i
sierotom po funkcjonariuszach, zotnierzach i pracownikach formacji granicznych,

2) organizowanie i prowadzenie na potrzeby Zwigzku dziatalnosci kronikarskiej i
wydawniczej potgczonej z prowadzeniem strony internetowej; powotanie w tym celu
zespotu redakcyjnego przy Zarzadzie Giéwnym,

3) powotywanie w razie potrzeb odpowiednich komisji lub zespotéw zajmujgcych sie
realizacjg celow statutowych Zwigzku, a w tym szczegdlnie wykonywaniem zadan
ze sfery publicznej,

4) organizowanie zawodow sportowo — obronnych, imprez okolicznosciowych zwigzanych z
tradycjami formacji granicznych, a takze rekreacyjno-wypoczynkowych i kulturalnych,

5) organizowanie wycieczek turystyczno-pielgrzymkowych potgczonych ze zwiedzaniem
muzeow, $wigtyn, miejsc historycznych i Pamieci Narodowej,

6) uczestniczenie w organizowaniu oraz obchodach $wigt panstwowych i resortowych,
Swieta Zwigzku oraz formacji granicznych, a takze rocznic wydarzen historycznych i walk
niepodlegtosciowych,

7) uczestnictwo czionkéw Zwigzku w prelekcjach, pokazach sprzetu, éwiczeniach i innych
uroczystoéciach organizowanych przez Straz Graniczna,

8) nieodptatne nawigzywanie kontaktow i wspotpracy ze stowarzyszeniami, zwigzkami
i innymi organizacjami w Kkraju i za granicg, w tym szczegolnie ze zwigzkami zawodowymi
funkcjonariuszy Strazy Granicznej i zwigzkami zrzeszonymi w Federacji Stowarzyszen
Stuzb Mundurowych RP,

9) organizowanie i zapewnienie udzialu czionkédw Zwigzku w zgromadzeniach i
manifestacjach stuzacych obronie wartosci konstytucyjnych i demokratycznych, a takze
ochronie praw nabytych i godnosci emerytdw i rencistow stuzb mundurowych oraz
cztonkow ich rodzin.

7. Propagowanie w spoteczenhstwie zrozumienia dla spraw zwigzanych z ochrong granicy
panstwowej i ustawowymi zadaniami funkcjonariuszy Strazy Graniczne;j.

8. Umacnianie kolezenskich wiezi oraz wzajemnego szacunku w srodowisku bytych
funkcjonariuszy, zotnierzy oraz pracownikdw formacji granicznych, a takze wiezi

z funkcjonujgcymi oddziatami Strazy Granicznej.

9 -16 (skreslone).

§ 11A.

1. Zwigzek prowadzi nieodptatng dziatalnos¢ statutowg, zgodnie z zakresem okreslonym w
Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci, jako:

1) 94.99.Z - Dziatalno§¢ pozostatych organizacji czionkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana,
2) 88.99.Z - Pozostata pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie indziej

niesklasyfikowana,

3) 58.11.Z - Wydawanie ksigzek,

4) 58.19.Z - Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza,

5) 93.11.Z - Dziatalnos¢ obiektow sportowych,

6) 93.19.Z - Pozostata dziatalnos¢ zwigzana ze sportem,

7) 93.29.B - Pozostata dzialalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

8) 79.12.Z - Dziatalno$¢ organizatoréw turystyki.
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2. Zwigzek prowadzi odptatng dziatalnoS¢ statutowg, zgodnie z zakresem okreslonym w

Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci, jako:

1) 94.99.Z - Dziatalnos¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej nie
sklasyfikowana,

2) 58.11.Z - Wydawanie ksigzek,

3) 58.19.Z - Pozostata dziatalnosé wydawnicza,

4) 93.11.Z - Dziatalnosc¢ obiektéw sportowych,

5) 93.19.Z - Pozostata dziatalnosé zwigzana ze sportem,

6) 93.29.B - Pozostata dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

7) 79.12.Z - Dziatalnos¢ organizatorow turystyki.

§ 12.

1. W wewnetrznej dziatalnosci Zwigzku obowigzuje rownos¢ praw i obowigzkéw wszystkich
cztonkdw.

2. Wzajemne stosunki miedzy czionkami ksztaltowane sg na zasadach kolezenstwa,
wzajemnego szacunku i zyczliwosci.

3. Cztonkowie Zwigzku, zwracajgc sie do siebie w sprawach zwigzkowych, stosujg forme
grzecznosciowa: ,Kolezanko”, ,Kolego”.

4. W swoim postepowaniu i zachowaniu czionek Zwigzku winien kierowa¢ sie honorem,
godnoscig oraz stosowac sie do powszechnie przyjetych norm etyczno-moralnych.

§ 13.

Zwigzek realizuje swoje cele i zadania we wspotdziataniu z kierownictwem stuzbowym
jednostek organizacyjnych wilasciwego szczebla resortu spraw wewnetrznych lub
nadzorowanych przez ten resort oraz organizacjami spotecznymi i zwigzkowymi, dziatajgcymi
przy tych jednostkach, przedstawiajgc im swoje inicjatywy, wnioski oraz propozycje dotyczgce
czionkéw Zwigzku.

ROZDZIAL I
CZLONKOWIE ZWIAZKU - ICH PRAWA | OBOWIAZKI

§ 14.

1. Czlonkowie Zwigzku dzielg sie na:
1) cztonkdéw zwyczajnych,
2) cztonkdw wspierajgcych,
3) cztonkéw honorowych.
2. Dowodem przynaleznosci do Zwigzku jest legitymacja cztonkowska.

§ 15.

1. Czlonkami zwyczajnymi Zwigzku mogg zosta¢ emeryci i rencisci:
1) byli funkcjonariusze stuzby statej lub przygotowawczej w Strazy Granicznej,
2) byli zotnierze zawodowej stuzby wojskowej Wojsk Ochrony Pogranicza,
3) byli pracownicy formacji granicznych RP,
4) wdowy (wdowcy) po zmartych emerytach i rencistach, funkcjonariuszach stuzby statej lub
przygotowawczej, zotnierzach zawodowych oraz pracownikach formacji granicznych,
5) innych formacji resortu spraw wewnetrznych.
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2. Czlonkami zwyczajnymi Zwigzku moga by¢ réwniez byli funkcjonariusze stuzby statej lub
przygotowawczej oraz zotnierze zawodowi formacji granicznych nie posiadajgcy uprawnien
do emerytury lub renty.

§ 16.

Nie moze by¢ czionkiem Zwigzku byly funkcjonariusz, zotnierz zawodowy lub pracownik
formacji granicznych, ktory zostat:
1. Wydalony ze stuzby lub rozwigzano z nim stosunek pracy z powodu ciezkiego naruszenia
podstawowych obowigzkéw pracowniczych.
2. Pozbawiony praw publicznych.
3. Skazany za czyn zabroniony popetniony umysinie.

§17.

1. Przyjecie do Zwigzku w charakterze cztonka zwyczajnego nastepuje po ztozeniu przez osobe
zainteresowang pisemnej deklaraciji.

2. Uchwate o przyjeciu lub odmowie przyjecia czionka zwyczajnego podejmuje, zwykig
wiekszos$cig, Zarzad Regionu na najblizszym posiedzeniu.

2a. Zatozyciele Regionu uzyskujg cztionkostwo w Zwigzku z dniem walnego zatozycielskiego
zebrania Regionu.

3. Uchwate o odmowie przyjecia cztonka zwyczajnego podejmuje sie w przypadkach
okreslonychw § 16.

4. Od decyzji odmownej Zarzgdu Regionu w sprawie przyjecia do Zwigzku, zainteresowanemu
przystuguje prawo odwotania sie do najblizszego zebrania Regionu. Decyzja zebrania
Regionu jest ostateczna i nie podlega zaskarzeniu.

5. W terminie 14 dni od powiadomienia o przyjeciu do Zwigzku czionek obowigzany jest uiscic¢
optate wpisowg oraz skladke za miesigc nastepujgcy po miesigcu, w ktérym czionek zostat
przyjety do Zwigzku.

6. O przyjeciu lub odmowie przyjecia nowego cztonka Zwigzku, Zarzgd Regionu informuje
cztonkow Regionu na najblizszym zebraniu.

§ 18.

1. Cztonkowie zwyczajni Zwigzku majg prawo do:

1) wybierania i bycia wybieranymi do wszystkich wtadz Zwigzku,

2) uczestniczenia z gtosem decydujgcym w zebraniach macierzystego Regionu,

3) aktywnego udziatu w zebraniach i posiedzeniach wtadz Zwigzku, w czasie ktorych
podejmowane sg decyzje ich dotyczace, a takze uzyskiwania biezgcych informac;ji
o uchwatach i dziatalnosci wszystkich instancji Zwigzku,

4) wysuwania postulatow i wnioskdéw wobec wladz Zwigzku, oceniania i poddawania krytyce
dziatalnosci Zwigzku, wtadz Zwigzku i poszczegdlnych cztonkéw,

5) korzystania z pomocy prawnej i socjalno — bytowej, w tym rowniez w szczegolnych
przypadkach finansowej Zwigzku,

6) odwotywania sie¢ do wiadz Zwigzku, ze Zjazdem Krajowym wigcznie, w sprawach
osobistych,

7) posiadania legitymacji cztonkowskiej i noszenia odznaki organizacyjnej Zwigzku,

8) reprezentowania Zwigzku na zewnatrz z upowaznienia jego wiadz,

9) otrzymywania wyréznien i odznaczen za dziatalno$¢ zwigzkowa,

10) przeniesienia organizacyjnego do innego Regionu Zwigzku w przypadkach i wedtug
procedury okreslonej przez Zarzad Gtowny.
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2. Czlonkowie honorowi i wspierajgcy majg wszystkie uprawnienia cztonkéw zwyczajnych
z wyjatkiem prawa do udzialu w gtosowaniach przy podejmowaniu uchwat oraz biernego
i czynnego prawa wyborczego. Ograniczenie to nie dotyczy cztonkdéw zwyczajnych, ktérym
nadano godno$¢ cztonkéw honorowych.

§ 19.

Cztonkowie Zwigzku sg obowigzani:
1. Czlonkowie zwyczajni:
1) stosowaé sie do postanowien Statutu, regulaminéw oraz uchwal, decyzji, zarzadzen,
wytycznych i zalecen wtadz Zwigzku,
2) bra¢ aktywny udziat w dziatalnosci Zwigzku oraz propagowac jego cele i zadania,
3) dbac¢ o dobre imie Zwigzku,
4) przestrzega¢ zasad wspoizycia i wiezi kolezenskich w zyciu organizacyjnym oraz dbaé
o wiasciwg postawe etyczno — moralna,
5) optacaé regularnie sktadki cztonkowskie.
2. Cztonkowie honorowi:
1) przestrzegaé statut Zwigzku oraz propagowac jego cele i zadania,
2) dbac o nalezytg postawe etyczno — moralng.
3. Czlonkowie wspierajacy:
1) przestrzegac¢ statut Zwigzku oraz propagowac jego cele i zadania,
2) dba¢ o swoje dobre imie (osoby prawne i jednostki organizacyjne nie posiadajgce
osobowosci prawnej), prezentowac nalezytg postawe etyczno — moralng (osoby fizyczne),
3) wywigzywac sie ze $wiadczen zadeklarowanych na rzecz Zwigzku.

§ 20.

1. Utrata praw cztonkowskich Zwigzku nastepuje w wyniku:

1) wystgpienia zgtoszonego przez cztonka Zwigzku na pismie do Zarzadu Regionu,

2) skreslenia z listy cztonkow Zwigzku z powodu zalegania z opfatg sktadek cztonkowskich
przez okres dluzszy niz 12 miesiecy, nie uczestniczenia w zebraniach Regionu lub
w dziatalnosci Zarzadu Gtéwnego przez ten sam okres z nieusprawiedliwionych przyczyn,

3) skreslony

4) pozbawienia praw publicznych orzeczeniem prawomocnym sadu,

5) Smiercig cztonka Zwigzku lub likwidacji osoby prawne;j.

2. Uchwate w sprawie skreslenia z listy cztonkéw Zwigzku podejmuje Zarzad Regionu. Uchwata
staje sie prawomocna, jezeli cztonek Zwigzku nie ztozy odwotania od tej uchwaty.

3. Uchwate w sprawie skreslenia z listy cztonkéw Zwigzku czionka Zarzagdu Gtéwnego, Gtéwnej
Komisji Rewizyjnej podejmuje Zarzad macierzystego Regionu, na wniosek odpowiednio
Zarzgdu Gtéwnego lub Gtéwnej Komisji Rewizyjne;.

4, W terminie 15 dni od powziecia wiadomosci o skre$leniu, zainteresowanemu przystuguje
odwotanie do Zarzgdu Gtéwnego Zwigzku.

5. Zarzagd Gtéwny Zwigzku rozpatruje odwotanie w ciggu 30 dni od daty otrzymania i o
powzietej decyzji powiadamia niezwtocznie na piSmie zainteresowanego i Zarzad jego
macierzystego Regionu. Uchwata instancji odwotawczej jest ostateczna i nie podlega
zaskarzeniu.

6. Pisemne wystgpienie czionka ze Zwigzku Zarzad Regionu przyjmuje do wiadomosci
i dokonuje stosownych zmian w dokumentacji.

8z24



—

N

w N

§ 21.

. Cztonkami wspierajgcymi Zwigzku mogg by¢ doroste osoby fizyczne, osoby prawne lub
jednostki organizacyjne nie posiadajgce osobowosci prawnej, ktére deklarujg pomoc
finansowg, rzeczowg lub merytoryczng w realizacji celow Zwigzku.

. Skreslony.

. Ustanie czlonkostwa wspierajgcego nastepuje w drodze uchwaty walnego zebrania Regionu
Z powodu:

1) nieprzestrzegania postanowienh Statutu oraz uchwat wladz Zwigzku,

2) pisemnej rezygnaciji,

3) Smierci cztonka, utraty osobowosci prawnej lub rozwigzania jednostki organizacyjnej
nie posiadajgcej osobowosci prawne;.

. Skreslony.

ROZDZIAL IV
STRUKTURA ORGANIZACYJNA
| PODSTAWOWE ZASADY FUNKCJONOWANIA ZWIAZKU

§ 22.

. Organizacja Zwigzku obejmuije:

1) wtadze naczelne Zwigzku,
2) Region Zwigzku, zwany dalej ,Regionem”, jako podstawowg jednostke organizacyjng
Zwigzku.
. Witadze naczelne Zwigzku dziatajg na obszarze catego kraju.
. Region Zwigzku dziata na obszarze okreslonym miejscem zamieszkania cztonkow Regionu.
. Zarzad Gtoéwny i Zarzad Regionu powotujg w miare potrzeb komisje problemowe o
charakterze opiniodawczo - wykonawczym lub do wykonania okreslonych zadan.

§ 23.

. Decyzje wiadz Zwigzku podejmowane sg w formie uchwat, w gtosowaniu jawnym, zwykig
wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy ogolnej liczby uprawnionych
do gtosowania.

Uchwaty wymagajg zaprotokotowania lub mogg stanowiC¢ zatgczniki do protokotu z
posiedzenia wtadz Zwigzku.

§ 24.

. Wiadze Zwigzku wybierane sg w gtosowaniu tajnym przy nieograniczonej liczbie kandydatow
z udziatem co najmniej 51% uprawnionych do gfosowania.

Wybranym jest kandydat, ktéry uzyskat ponad 50% gtosow czionkéw (delegatow)
uczestniczgcych w gtosowaniu.

. Kadencja wszystkich wtadz Zwigzku trwa 4 lata.
. Te samg funkcje we witadzach naczelnych Zwigzku mozna petni¢ przez dwie kolejne

kadencje.

. Nie mozna by¢ czionkiem witadz Zwigzku na tym samym szczeblu, bedgc w zwigzku

matzenskim, konkubinacie albo w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z
tytutu zatrudnienia, z innym czionkiem tych wtadz.

. Na tym samym szczeblu wtadz Zwigzku mozna by¢ cztonkiem tylko jednego organu wtadzy.
. Nie mogg kandydowa¢ do wiadz Zwigzku, na kolejng kadencje cztonkowie wtadz, ktorzy

nie uzyskali absolutorium.
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8. Czlonkami Zarzgdu Gtéwnego i Zarzgdow Regionu nie moga by¢ osoby skazane
prawomocnymi wyrokami za przestepstwo umysine scigane z oskarzenia publicznego lub
przestepstwo skarbowe.

9. Czionkowie komisji rewizyjnych danego szczebla nie mogg by¢ jednoczesnie czionkami
wladz tego szczebla, czy tez etatowymi pracownikami Zwigzku, a ponadto muszg spetniac
warunki okre$lone w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie (Dz. U. Nr 96 poz. 873 ze zm.) odnoszgce sie do organdéw kontroli i nadzoru,
czyli:

1) nie mogg by¢ cztonkami organu zarzgdzajgcego ani pozostawaé¢ z nimi w zwigzku
maizenskim, we wspodlnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub
podlegtosci stuzbowej,

2) nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umys$ine $cigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

3) moga otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w Komisji Rewizyjnej zwrot uzasadnionych
kosztow lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz przecietne miesieczne
wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw ogtoszone przez Prezesa Gtéwnego Urzedu
Statystycznego za rok poprzedni.

10. Czlonkowie Komisji Rewizyjnych mogg bra¢ udziat z glosem doradczym w posiedzeniach
Zarzadu danego szczebla.

11. W wyjatkowych przypadkach kadencja wiadz moze by¢ skrécona przez Nadzwyczajny Zjazd
Krajowy lub walne zebranie sprawozdawczo - wyborcze Regionu.

§ 25.

1. W okresie trwania kadencji odwoftania czionka Zarzadu Gtéwnego, Gtéwnej Komisji
Rewizyjnej dokonuje Nadzwyczajny Zjazd Krajowy na wniosek odpowiednio Zarzadu
Gtoéwnego lub Gtéwnej Komisji Rewizyjnej.

2. Odwotania cztlonku Zarzgdu Regionu, cztonka komisji rewizyjnej Regionu w okresie trwania
kadencji dokonuje Walne Zebranie Regionu na wniosek odpowiednio Zarzgdu Regionu lub
komisji rewizyjnej Regionu.

3. Zasady uzupetniania wakatéw we wtadzach Zwigzku oraz w przypadkach okreslonych w § 20
ust. 1 Statutu:

1) w przypadku wystgpienia wakatow w Zarzadzie Gtéwnym lub Gtéwnej Komisji Rewizyjnej
w czasie trwania kadencji, kooptacji dokonujg pozostali czionkowie wtadzy, ktéra ulegta
zmniejszeniu, z grona wszystkich cztonkéw Zwigzku. Liczba dokooptowanych nie moze
przekroczy¢ 1/3 ilosci cztonkow uzupetnianej wtadzy.

2) w sytuacji wystgpienia wakatu we witadzach Regionu, sktady tych wladz uzupetniane sg
przez Walne Zebranie Regionu w drodze wyborow uzupetniajgcych.

4. Zmian na stanowiskach funkcyjnych we wtadzach Zwigzku dokonujg cztonkowie tych wiadz
w formie uchwaty, na wniosek zainteresowanego lub wniosek:

1) na stanowisku Prezesa Zwigzku — Prezydium Zarzadu Gtéwnego,

2) na stanowisku Prezesa Regionu — co najmniej dwoch czionkow Zarzadu.

3) na stanowisku Przewodniczgcego Gtéwnej Komisji Rewizyjnej, Przewodniczgcego komisji
rewizyjnej Regionu — na wniosek wiceprzewodniczgcych komisji,

4) na pozostatych stanowiskach funkcyjnych — na wniosek odpowiednio: Prezesa Zwigzku,
Prezesa Regionu, Przewodniczgcego Gtéwnej Komisji Rewizyjnej, Przewodniczgcego
komisji rewizyjnej Regionu.
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§ 26.

Wszystkie wtadze Zwigzku sg obowigzane:

1.

2.

Badac¢ i rozpatrywa¢ wnioski, prosby i zazalenia czionkéw Zwigzku oraz informowac
zainteresowanych o sposobie zatatwienia zgtoszonych spraw.

Systematycznie informowacC swoich cztonkéw o podjetych uchwatach i aktualnych
dokumentach normatywno - prawnych dotyczgcych Zwigzku i jego cztonkéw, zwlaszcza o
wydanych aktach prawnych i przepisach o zaopatrzeniu emerytalnym.

ROZDZIAL V
WLADZE NACZELNE ZWIAZKU

§ 27.

Wiadzami naczelnymi Zwigzku s3:
1. Zjazd Krajowy.

2.
3.

1.

Zarzad Gtéwny.
Gtéwna Komisja Rewizyjna.

A. Zjazd Krajowy
§ 28.

Zjazd Krajowy jest najwyzsza witadzg Zwigzku. Zwotywany jest jako zwyczajny lub
nadzwyczajny, moze mie¢ charakter sprawozdawczy lub sprawozdawczo — wyborczy.

2. Termin Zjazdu Krajowego ustala Zarzad Gtowny.
3. W Zjezdzie Krajowym biorg udziat:

8.
9.

1) z glosem decydujgcym — delegaci wybrani przez Walne Zebrania Regiondéw, w proporcji
1 delegat na 10 czlonkodw; jesli z podziatu liczby cztonkdw przez te norme powstaje reszta
w liczbie przekraczajgcej potowe normy, przystuguje 1 mandat wiece;j,

2) z gtosem doradczym i biernym prawem wyborczym — cztonkowie Wiadz Naczelnych
Zwigzku, prezesi zarzgdéw Regionow nie bedacy delegatami oraz osoby zaproszone
na Zjazd sposréd czionkow Zwigzku,

3) jedynie z glosem doradczym — zaproszeni goscie nie bedacy cztonkami Zwigzku.

. Zwyczajny Zjazd Krajowy zwotuje Zarzad Gtdwny co 4 lata. W uchwale organizacyjnej Zjazdu

Krajowego okresla termin i wskazéwki instrukcyjne dla Zarzadéow Regiondéw dotyczace
przeprowadzenia w Regionach wyborow delegatow na Zjazd.

. Zarzad Giéwny zawiadamia delegatéw, Zarzady Regiondéw i Gtdwng Komisje Rewizyjng

o terminie, miejscu i porzadku obrad Zjazdu Krajowego co najmniej na 14 dni przed
rozpoczeciem jego obrad. Do zawiadomienia zatgcza sie: sprawozdanie z wykonania
uchwaly poprzedniego Zjazdu oraz projekt regulaminu Zjazdu w celu zapoznania sie przez
delegatéw i odpowiedniego przygotowania sie do dyskusiji.

. Przewodniczgcy Gtéwnej Komisji Rewizyjnej w terminie 14 dni przed rozpoczeciem obrad

Zjazdu przesyta delegatom i Zarzadowi Gtdwnemu sprawozdanie ze swej dziatalnosci oraz
ocene dziatalnosci Zarzgdu Gtdwnego za okres minionej kadenciji.

. Zjazd Krajowy obraduje na posiedzeniach plenarnych oraz w powotanych przez Zjazd

komisjach problemowych, na podstawie kazdorazowo uchwalonego przez siebie regulaminu
i porzadku obrad, ktoérych projekt przygotowuje Zjazdowi i przedstawia Zarzad Gtéwny
Zwigzku.

Mandat wybranych delegatéw na Zjazd Krajowy jest wazny przez caty okres kadencji wtadzy.
Kazdy delegat na Zjazd Krajowy w czasie gtosowania ma tylko jeden gtos.

10. Mandaty delegatéw na Krajowy Zjazd wygasajg w przypadku:
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1) wyboru nowych delegatow,

2) odwotania delegata przez Walne Zebranie Regionu, ktére powierzyto mu mandat,
3) zrzeczenia sie mandatu przez delegata,

4) utraty praw cztonkowskich,

5) zgonu delegata.

11. Do naczelnych wtadz Zwigzku mogg kandydowac:

1) delegaci,

2) cztonkowie Zwigzku wymienieni w § 28 ust. 3 pkt 2, ktérzy posiadajg pisemng aprobate
Zarzadu macierzystego Regionu na kandydowanie,

3) ilos¢ kandydatéw nie bedgcych delegatami nie moze przekroczyé 20% ogdlnej liczby
kandydatéw.

12. Do kompetencji Zjazdu Krajowego nalezy:

w

1) uchwalanie programu i gtdwnych kierunkow dziatania Zwigzku,

2) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci Zwigzku, w okresie od
ostatniego Zjazdu Krajowego,

3) ocena dziatalnosci Zwigzku i jego wiltadz naczelnych oraz udzielanie absolutorium
ustepujgcemu Zarzadowi Gtéwnemu,

4) uchwalanie Statutu Zwigzku i zmian w statucie,

5) wybor Zarzgdu Gtéwnego, Gtéwnej Komisji Rewizyjnej,

6) uchwalanie regulaminu Komisji Rewizyjnych,

7) uchylanie uchwat Walnego Zebrania Regionu sprzecznych z obowigzujgcym prawem
i uchwatami Zjazdu Krajowego lub uchwatami Zarzgdu Gtéwnego,

8) udzielanie Zarzgdowi Gtownemu petnomocnictwa w zakresie niektorych (Scisle
okreslonych) spraw nalezgcych do kompetencji Zjazdu Krajowego,

9) nadawanie tytutu honorowego Prezesa Zwigzku,

10) rozpatrywanie odwotan i skarg w sprawach wydalenia ze Zwigzku,

11) podejmowanie uchwat w innych sprawach wniesionych pod obrady Zjazdu,

12) podjecie uchwaty o rozwigzaniu Zwigzku i przeznaczeniu jego funduszy i majatku,

13) rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzgdu Gtéwnego i Prezydium Zarzgdu Giéwnego.

§ 29.

. Nadzwyczajny Zjazd Krajowy zwotywany jest:

1) z inicjatywy Zarzadu Gtéwnego,
2) na pisemny wniosek Gtdwnej Komisji Rewizyjnej,
3) na pisemny wniosek co najmniej potowy ogdlnej liczby Zarzadéw Regionu.

. Zarzad Gtéwny zwotuje Nadzwyczajny Zjazd Krajowy w terminie 3 miesiecy od daty podjecia

uchwaty lub wysuniecia wniosku.

. Nadzwyczajny Zjazd Krajowy obraduje nad sprawami, dla ktérych zostat zwotany.
. W Nadzwyczajnym Zjezdzie Krajowym biorg udziat delegaci posiadajgcy wazne mandaty

oraz osoby, o ktérych mowa w § 28 ust. 3 pkt. 21 3.

. Przepisy § 28 Statutu stosuje sie odpowiednio.

B. Zarzad Giéwny

§ 30.

. Zarzad Gfowny jest naczelng wtadzg wykonawczg Zwigzku i w okresie pomiedzy Zjazdami

Krajowymi kieruje jego dziatalnoscig, zgodnie z postanowieniami Statutu i uchwatami Zjazdu
Krajowego.

. Zarzad Gtoéwny liczy 11 — 15 czionkdéw, a precyzyjng ilos¢ w danej kadencji, w drodze

uchwaty ustala Zjazd Krajowy.
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3. Zarzad Gtéwny, w formie uchwaty, w gtosowaniu jawnym dokonuje ze swojego skfadu
wyboru: Prezesa Zwigzku oraz pozostatych czionkéw Prezydium.

4. Prezes Zwigzku przewodniczy Zarzgdowi Gtéwnemu i jego Prezydium.

5. Prezydium Zarzadu Gtéwnego dziata w sktadzie i na zasadach okreslonych w § 33 Statutu.

§ 31.

Do zakresu dziatania Zarzadu Gtéwnego nalezy:

1. Organizowanie dziatalnosci Zwigzku zgodnie z zasadami okreslonymi w Regulaminie pracy
Zarzadu Gtéwnego.

2. Wykonywanie uchwat Zjazdu Krajowego oraz =zalecen i wnioskow Gtownej Komisji
Rewizyjnej.

3. Uchwalanie planu dziatania Zwigzku na podstawie programu uchwalonego przez Zjazd
Krajowy.

4. Ustalanie zasad gospodarki finansowej, dziatalnosci gospodarczej i tworzenia funduszy
oraz uchwalanie budzetu Zwigzku.

5. Zarzagdzanie funduszami i majgtkiem Zwigzku, zawigzywanie spoétek do prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej oraz ustalanie zasad jej prowadzenia przez jednostki
organizacyjne Zwigzku.

6. Powotywanie fundacji gromadzacej fundusze na dziatalnos¢ statutowg Zwigzku, w tym
szczegdlnie na realizacje zadan ze sfery pozytku publicznego.

7. Podejmowanie uchwat w sprawie nabywania i zbywania majatku nieruchomego Zwigzku.

8. Ustalanie wysokosci opfaty wpisowej i sktadki cztonkowskiej oraz zasad podziatu srodkéw
finansowych z tego tytutu pomiedzy Regiony i Zarzad Gtowny.

9. Uchwalanie regulaminu pracy Zarzadu Gtéwnego.

10. Uchwalanie regulamindéw i wytycznych dla wladz Regionu, w tym réwniez regulaminu
przyznawania pomocy finansowej, z wylgczeniem spraw zastrzezonych do kompetencji
Zjazdu Krajowego.

11. Podejmowanie innych uchwat oraz wydawanie zarzgdzen, zalecen, wytycznych i decyzji
dotyczgcych dziatalnosci Zarzagdu Gtéwnego Zwigzku i Regiondw.

12. Powotywanie statych badz okresowych komisji problemowych oraz zatwierdzanie
regulaminow ich pracy.

13. Udzielanie pomocy i doradztwa prawnego terenowym jednostkom organizacyjnym Zwigzku
oraz koordynowanie ich dziatalnosci.

14. Organizowanie dziatalnosci ze sfery pozytku publicznego i udzielanie pomocy w tym
zakresie terenowym jednostkom organizacyjnym Zwigzku.

15. Organizowanie wtasciwego obiegu informacji w strukturach organizacyjnych Zwigzku oraz
prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i kronikarskiej.

16. Zwotywanie Zjazdéw Zwigzku, przygotowywanie projektéw regulaminéw i porzgdku obrad
oraz innych niezbednych dokumentow.

17. Sktadanie Zjazdowi Krajowemu sprawozdania z dziatalno$ci Zarzadu Gtéwnego w okresie
sprawozdawczym.

18. Podejmowanie decyzji w sprawach dotyczgcych sztandaru, logo, znakéw organizacyjnych,
odznak, medali pamigtkowych lub okolicznosciowych, wzoréw legitymacji cztonkowskiej
i pieczeci Zwigzku oraz wyrazanie zgody — na wniosek Regionu — na ustanowienie
regionalnego logo, znaku organizacyjnego, odznaki, medalu pamigtkowego Iub
okolicznosciowego.

19. Rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzagdow Regionow.

20. Zawieszanie uchwat walnego zebrania Regionu i uchylanie uchwat Zarzadu Regionu
Zwigzku, jezeli sg niezgodne z przepisami prawa, postanowieniami Statutu lub uchwatami
Zarzgdu Gtéwnego i Zjazdu Krajowego.
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21.

22.

23.

24.

25.

26.
27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

w

Zawieszanie w czynnosciach (na okres nie diuzszy niz 6 miesiecy) czionka Zarzadu
Gtoéwnego, jezeli jego dziatalno$¢ jest niezgodna z przepisami prawa, postanowieniami
Statutu lub uchwatami Zarzadu Gtéwnego i Zjazdu Krajowego.

Rozwigzanie Zarzadu Regionu w zwigzku z razgcym nieprzestrzeganiem przez niego
Statutu, uchwat Zjazdu Krajowego, uchwat i postanowien Zarzadu Gtéwnego oraz Gtowne;j
Komisji Rewizyjnej.

Uzupetnianie skladu Zarzadu Gtéwnego.

Zatwierdzanie okresowych sprawozdan Prezydium Zarzgdu Gtéwnego oraz sprawozdan
finansowych Zwigzku.

Wystepowanie z wnioskiem do Zjazdu Krajowego o nadanie tytutu honorowego prezesa
Zwigzku.

Nadawanie lub pozbawienie godnosci cztonka honorowego Zwigzku.

Podejmowanie uchwat o wpisaniu do Honorowej Ksiegi Zastuzonych dla Zwigzku,
wyréznianie zastuzonych czionkbw w inny sposéb okreslony w Statucie, a takze
wystepowanie w indywidualnych przypadkach do wiadz publicznych i organizacji
spotecznych z wnioskami o wyrdznienie czionkéw Zwigzku w trybie okreslonym w § 49
statutu.

Powotywanie i odwotywanie dziatajgcego przy Zarzgdzie Gtownym rzecznika prasowego
Zwigzku.

Dokonywanie badan i analiz warunkéw socjalno - bytowych, zdrowotnych i kulturalnych
cztonkow Zwigzku oraz podejmowanie dziatan zmierzajgcych do poprawy tych warunkow w
catym srodowisku emerytéw i rencistéw oraz bytych pracownikéw formacji granicznych.
Opiniowanie projektéw przepiséw prawnych dotyczacych emerytéw i rencistow Strazy
Granicznej oraz cztonkéw ich rodzin.

Podejmowanie decyzji w sprawie nawigzania i prowadzenia wspotpracy z pokrewnymi
organizacjami krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi.

Wspétdziatanie z wiladzami panstwowymi, samorzgdowymi, organami resortu spraw
wewnetrznych oraz stowarzyszeniami i organizacjami o takim samym lub podobnym profilu
w sprawach istotnych dla Srodowiska emerytow i rencistow.

Organizowanie na szczeblu ogoélnopolskim lub lokalnym i zapewnienie, w miare mozliwosci,
udziatu czlonkéw Zwigzku w zgromadzeniach publicznych, szczegdlnie stuzgcych obronie
wartosci konstytucyjnych i demokratycznych, ochronie praw i godnosci emerytow i
rencistéw stuzb mundurowych oraz czionkéw ich rodzin. Wspotpraca w tym zakresie z
innymi stowarzyszeniami stuzb mundurowych oraz organizacjami podzielajgcymi te
wartosci i prawa.

§ 32.

Zarzad Gtoéwny dziata w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin okreslajgcy sposéb
funkcjonowania i zadania Prezydium Zarzgdu Gtéwnego, zadania i zakresy czynnoSci
dla poszczegélnych oséb funkcyjnych pochodzacych z wyboru, zasady powotywania
zespotow, komisji i stanowisk stosownie do potrzeb oraz procedure uzgadniania i
podejmowania uchwat, w tym drogg elektroniczna.

. Posiedzenia Zarzadu Gtéwnego zwotuje Prezydium zawiadamiajgc cztonkéw Zarzgdu

i przewodniczgcego Gtéwnej Komisji Rewizyjnej Zwigzku, co najmniej na 10 dni przed datg
posiedzenia i przesytajgc im porzadek obrad.

. Posiedzenia plenarne Zarzadu Gtéwnego odbywajg sie stosownie do potrzeb.
. Prezydium moze podjaé uchwate o zwotaniu posiedzenia Zarzgdu Gtéwnego tylko w trybie

zdalnym przy wykorzystaniu srodkow komunikacji elektronicznej. W takiej sytuacji mozliwe
jest zawiadomienie cztonkéw Zarzgdu i przewodniczacego Gtéwnej Komisji Rewizyjnej
Zwigzku co najmniej na 3 dni przed datg posiedzenia przesytajgc im porzadek obrad.
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§ 33.

1. Prezydium Zarzadu Gtéwnego dziata w skiadzie 7 - 9 osdb, w tym: prezes Zwigzku, 2.
wiceprezeséw, sekretarz generalny Zwigzku, gtéwny skarbnik Zwigzku, 2 - 4 czionkow
Prezydium.

2. Liczbe cztonkdéw Prezydium Zarzgdu Giéwnego w danej kadenciji, ustala w drodze uchwaty
Zarzad Gtowny.

3. W okresie miedzy posiedzeniami Zarzgdu Gféwnego dziatalnoscig Zwigzku kieruje
Prezydium Zarzgdu Giéwnego.

4. Prezydium Zarzgdu Gtéwnego posiada wszystkie uprawnienia Zarzgdu Gtéwnego z
wytgczeniem mozliwosci podejmowania decyzji w sprawach, o ktorych mowa w § 31 ust. 3,
4,7-9,16 - 18, 23 - 26.

5. W sprawach wymienionych w ust. 4. Prezydium Zarzadu Gtéwnego przygotowuje projekty
uchwal, ktére przedstawia na najblizszym posiedzeniu Zarzadu Giéwnego lub kieruje na
droge procedowania w trybie elektronicznym.

6. Posiedzenia Prezydium Zarzgdu Giéwnego zwotywane sg stosownie do potrzeb. Posiedzenia
zwotuje Prezes Zwigzku, zawiadamiajgc jednoczesnie Przewodniczgcego Gtéwnej Komisji
Rewizyjnej o terminie i porzgdku obrad.

§ 34.

Prezes Zwigzku, w okresie pomiedzy posiedzeniami Prezydium Zarzagdu Gitéwnego dziata
w jego zakresie z wytgczeniem spraw, o ktérych mowa w § 31 ust. 3 -12, 16 — 28, 31.

§ 35.

Czlonkowie Zarzadu Gtéwnego i jego Prezydium majg obowigzek uczestniczenia w
zebraniach Regionu, na terenie ktérego zamieszkujg, a takze bra¢ udziat w zebraniach i
posiedzeniach innych Regiondéw na ich zaproszenie.

C. Gtéwna Komisja Rewizyjna
§ 36.

1. Giéwna Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnetrznej Zwigzku, odrebnym od
Zarzadu Gtéwnego i nie podlegajgcym mu w zakresie wykonywania swoich obowigzkdow.

2. Gtéwna Komisja Rewizyjna dziata w oparciu o regulamin uchwalony przez Zjazd Krajowy.

3. Gtébwna Komisja Rewizyjna skfada sie z 5 - 7 czionkéw, a precyzyjng ich liczbe w danej
kadenc;ji ustala kazdorazowo Zjazd Krajowy w formie uchwaty.

4. Komisja ze swojego grona wybiera przewodniczgcego, 1 - 2 wiceprzewodniczgcych
i sekretarza.

5. Przewodniczacy, wiceprzewodniczgcy lub inny upowazniony cztonek Gtownej Komisji
Rewizyjnej majg prawo uczestniczenia z gtosem doradczym w posiedzeniach Zarzgadu
Gtéwnego i jego Prezydium, a takze innych wiadz Zwigzku.

6. Gtéowna Komisja Rewizyjna ma prawo powotywania biegtych.

§ 37.
Do zakresu dziatania Gtéwnej Komisji Rewizyjnej nalezy:
1. Kontrolowanie, co najmniej raz w roku catoksztattu dziatalnosci statutowej oraz gospodarki

finansowej Zarzgdu Giéwnego Zwigzku i jego Prezydium, oraz przedstawienie w tych
sprawach wnioskéw i uwag na najblizszym posiedzeniu Zarzgdu Gtéwnego.
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. Przedstawianie Zarzadowi Gtéwnemu corocznych uwag o wykonaniu budzetu i wnioskow

Z przeprowadzonych kontroli.

. Wydawanie wtadzom statutowym Zwigzku zalecen pokontrolnych w przypadku stwierdzenia

uchybien w dziatalnosci, z okresleniem terminéw i sposobdw usuniecia dostrzezonych
brakow i niedociggniec.

. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach z witasnej inicjatywy lub na wniosek Zarzgdu

Gtownego wzglednie jego Prezydium przeprowadzenie kontroli dziatalnosci w wytypowanych
Regionach.

. Nadzér nad dziatalnoscig komisji rewizyjnych Regiondéw, udzielanie im pomocy i instruktazu

oraz koordynowanie ich dziatalnosci.

. Opracowanie projektu Regulaminu dziatania Komisji Rewizyjnych.
. Wystepowanie z Zzgdaniem zwotania Nadzwyczajnego Zjazdu Krajowego, wzglednie

posiedzenia Zarzadu Gtéwnego w przypadku stwierdzenia niezgodnych z prawem lub
Statutem dziatan jednostek organizacyjnych Zwigzku.

. Sktadanie sprawozdania na Krajowym Zjezdzie Delegatow wraz z oceng catoksztattu

dziatalnosci, gospodarki finansowej i majgtkowej Zwigzku oraz wniosku o udzielenie bgdz
nie udzielenie absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi Gtéwnemu.

. Na wniosek Zarzadu Giéwnego, wyrazenie opinii w sprawie podjecia przez Zwigzek

dziatalnosci gospodarczej.

ROZDZIAL VI
REGION ZWIAZKU

§ 38.

. Region jest podstawowg jednostkg organizacyjng Zwigzku powotywang uchwatg Prezydium

Zarzadu Gtéwnego.

. Region powotuje sie na wniosek co najmniej 7 zatozycieli.
. We wniosku nalezy okresli¢: nazwe Regionu, przewidywany obszar dziatania, imiona i

nazwiska cztonkéw zatozycieli, adres do korespondencii.

. Zatozyciele Regionu, w porozumieniu z Prezydium Zarzadu Gidéwnego organizujg walne

zatozycielskie zebranie Regionu, dokonujgc wyboru sposréd siebie jego wiadz i uchwalajac
program dziatania.

. W terminie 14 dni od powotania Regionu, jego Zarzad powiadamia wiasciwy organ

nadzorujgcy wskazany w ustawie z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz.
U. Nr 20, poz. 104 ze zm.).

. Region moze przyja¢ nazwe identyfikacyjng, imie lub numer. Uchwate w tej sprawie

podejmuje walne zebranie czionkéw Regionu na wniosek Zarzadu Regionu. Uchwata
wymaga zatwierdzenia przez Prezydium Zarzgdu Gtéwnego Zwigzku.

. Cztonkowie Zwigzku zrzeszeni w Regionie realizujg cele statutowe Zwigzku, kierujac

sie postanowieniami Statutu i uchwatami wtadz Zwigzku.

. Region moze nawigzywaé wspotprace lub zawiera¢ porozumienia z organami wiadzy

publicznej, jednostkami organizacyjnymi Strazy Granicznej, organizacjami spotecznymi i
stowarzyszeniami istniejgcymi na obszarze jego dziatania, a takze z organizacjami emerytéw
i rencistéw stuzb granicznych panstw sasiednich, w ramach ogodlnie obowigzujgcych zasad
oraz zgodnie z celami dziatania Zwigzku.

. Region moze posiadac¢ sztandar, ktérego procedure nadania okresla Zarzad Gtéwny.
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§ 39.

Wtadzami Regionu sa:

1. Walne Zebranie Regionu.

2. Zarzad Regionu.

3. Komisja Rewizyjna Regionu.

w

§ 40.

. Dopuszcza sie mozliwosc¢ tgczenia Regiondéw lub podziatu Regionu.
. Laczenie Regiondéw realizowane jest na wspdlny wniosek zainteresowanych Zarzgdéw

Regionow, zatwierdzony w formie uchwat przez walne zebrania czionkow, skierowany
do Prezydium Zarzadu Gtéwnego.

. Uchwata Prezydium Zarzgdu Gtéwnego zezwalajgca na potgczenie Regiondw jest podstawg

do zorganizowania przez ich Zarzgdy walnego zebrania zatozycielskiego nowego Regionu,
wyboru wladz oraz uchwalenia programu dziatania.

. Podziat Regionu realizowany jest na podstawie pisemnego wniosku co najmniej 7 cztonkéw

zwyczajnych, wystepujgcych w dalszej procedurze jako zatozyciele nowego Regionu.

. Wniosek o podziat Regionu wymaga zatwierdzenia przez Prezydium Zarzadu Giéwnego

Zwigzku.

§ 41.

. Rozwigzanie Regionu nastepuje, gdy:

1) Walne Zebranie Regionu w obecnosci co najmniej 50 % liczby cztonkéw, wiekszoscig 2/3
gtoséw podejmie uchwate o samorozwigzaniu,

2) liczba cztonkéw Regionu spadnie ponizej 7,

3) wladze Regionu zaprzestaly dziatalnosci statutowej, a ich czlonkowie nie przestrzegajg
postanowien § 20 Statutu,

4) po zakonczeniu kadencji wtadz, dwa kolejne Walne Zebrania sprawozdawczo - wyborcze
cztonkdéw Regionu nie wybiorg prezesa, Zarzadu Regionu oraz Komisji Rewizyjnej.

. Uchwate o rozwigzaniu Regionu z powodow okreslonych w ust. 1 pkt. 2, 3 i 4 podejmuje

Prezydium Zarzgdu Gtéwnego.

. Od uchwaty dotyczacej rozwigzania Regionu przystuguje odwotanie do Zjazdu Krajowego.

Uchwata Zjazdu Krajowego jest ostateczna.
A. Walne Zebranie Regionu

§ 42.

. Walne Zebranie Regionu jest najwyzszg wtadzg Regionu, zwotywane jest jako zatozycielskie,

sprawozdawcze, sprawozdawczo — wyborcze, nadzwyczajne.

. Walne Zebranie sprawozdawczo — wyborcze zwotywane jest co cztery lata.
. Walne Zebranie sprawozdawcze zwotywane jest raz w roku.
. Nadzwyczajne Zebranie Regionu moze by¢ zwotywane na zgdanie Zarzadu Giéwnego oraz

na wniosek Komisji Rewizyjnej Regionu, lub co najmniej 50% cztonkéw Regionu. Zebranie
takie Zarzad Regionu zobowigzany jest zwota¢ w terminie miesigca od wysuniecia wniosku
lub zadania.

. O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zebrania Regionu jego Zarzad zawiadamia

cztonkdéw co najmniej na 14 dni przed terminem tego zebrania.
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5a. W przypadku koniecznosci zwotania Walnego Zebrania w zakresie wgskiego zakresu spraw
bedacych w kompetencji Walnego Zebrania, Zarzad Regionu moze podjgé uchwate o
przeprowadzeniu go trybie zdalnym przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej.
§ 5 ust. 7 Statutu stosuje sie odpowiednio. W takiej sytuacji mozliwe jest zawiadomienie
cztonkow Regionu co najmniej na 5 dni przed datg Walnego Zebrania przesytajgc im
porzadek obrad.

6. Walne Zebranie Regionu jest prawomocne w przypadku obecnosci w pierwszym terminie
Cco najmniej potowy uprawnionych do gtosowania, a w drugim terminie podanym w
zawiadomieniu, bez wzgledu na liczbe uprawnionych.

7. Walne Zebranie Regionu obraduje na posiedzeniu plenarnym i w komisjach, jezeli takie
zostaly powotane na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu i porzadku obrad,
ktérego projekt przygotowuje i przedstawia zebraniu Zarzgd Regionu.

8. W Walnym Zebraniu Regionu biorg udziat:

1) z gtosem stanowigcym — wszyscy cztonkowie Regionu,
2) z gtosem doradczym — przedstawiciele wtadz naczelnych, oraz osoby zaproszone przez
Zarzad Regionu.
9. Czlonek Zwigzku ma w czasie gtosowania jeden gtos.

§ 43.

Do wtasciwosci Walnego Zebrania Regionu nalezy:

1. Ustalanie zadan dla Zarzgdu Regionu.

2. Rozpatrywanie sprawozdan, ocena dziatalnosci Regionu i jego wiadz oraz podejmowanie

uchwat w tych sprawach.

Wybér Zarzgdu Regionu.

Wybdr Komisji Rewizyjnej Regionu.

Wybér delegatéw na Zjazd Krajowy Zwigzku.

Udzielanie absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi Regionu.

Uchwalanie wyzszych stawek sktadki cztionkowskiej od ustalonej przez Zarzad Gtéwny,

z przeznaczeniem uzyskanej nadwyzki na potrzeby statutowe Regionu.

Zatwierdzanie budzetu i bilansu Regionu przedstawionego przez Zarzad Regionu.

Rozpatrywanie spraw wniesionych przez cztonkéw i wladze Regionu oraz wladze naczelne

Zwigzku.

10. Podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania Regionu.

11. Podejmowanie uchwat o nadaniu tytutu Honorowego prezesa Regionu.

12. Uchwalanie na wniosek Zarzadu Regionu wzoru regionalnego logo, znaku organizacyjnego
odznaki, medalu pamigtkowego lub okolicznosciowego.

13. Podejmowanie uchwat w sprawie nadania sztandaru, regionalnej odznaki, medalu
pamigtkowego lub okolicznosciowego.

No gk ow

© ©

B. Zarzad Regionu
§ 44.

1. Zarzad Regionu kKieruje dziatalnoscia Regionu w okresie miedzy Walnymi Zebraniami,
zgodnie z postanowieniami Statutu, uchwatami i wytycznymi wtadz naczelnych Zwigzku oraz
uchwatami Walnego Zebrania Regionu i odpowiada przed Walnym Zebraniem za swojg
prace i dziatalnosc.

2. Zarzad Regionu skfada sie z 3 — 7 cztonkow.

3. Zarzad Regionu dokonuje wyboru sposréd siebie Prezesa Regionu i na jego wniosek 1 — 2

wiceprezeséw, sekretarza i skarbnika.

4. (uchylony)

>
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5. W Regionach liczagcych do 15 czlonkdéw wybiera sie Zarzad w sktadzie: prezes, sekretarz,
skarbnik.
6. Posiedzenia Zarzgdu Regionu odbywajg sie stosownie do potrzeb na zarzgdzenie Prezesa
Regionu lub co najmniej dwéch cztonkéw Zarzadu.
7. Zarzad Regionu dla realizacji swoich zadan moze powota¢ komisje problemowe i zespoty
robocze. Przewodniczgcy powotanych przez Zarzad komisji problemowych biorg udziat
w posiedzeniach Zarzadu z gtosem doradczym.
8. (uchylony)
. W okresie miedzy posiedzeniami Zarzagdu Regionu uprawnienia tego organu posiada Prezes
Regionu z wytgczeniem mozliwosci podejmowania decyzji w sprawach, o ktérych mowa w §
45 ust. 3,4, 7,14 - 16, 18, 19.

© ®

§ 45.

Do zakresu dziatania Zarzagdu Regionu nalezy:

1. Organizowanie dziatalnosci Regionu i wystepowanie w jego imieniu na zewnatrz.

2. Wykonywanie uchwat wtadz naczelnych Zwigzku, Walnego Zebrania Regionu oraz zalecen
i wnioskéw Komisji Rewizyjne;.

3. Uchwalanie planu dziatania i budzetu Regionu oraz sporzadzanie sprawozdan z ich
wykonania.

4. Zarzadzanie majatkiem i funduszami Regionu w granicach budzetu, zgodnie z zasadami
ustalonymi przez Zarzad Gtéwny.

5. Realizacja wytycznych Zarzadu Gtéwnego w zakresie pozyskiwania, gromadzenia
i wydatkowania funduszy na dziatalno$¢ statutowg Zwigzku, w tym szczegdlnie na
wykonywanie zadan ze sfery pozytku publicznego.

6. Organizowanie w porozumieniu z Zarzgdem Gitownym dziatahh zwigzanych z realizacjg zadan
pozytku publicznego.

7. Zwotywanie Walnych Zebran Regionu, przygotowywanie projektow porzadku obrad oraz
innych niezbednych dokumentow.

8. Sktadanie sprawozdan ze swej dzialalnosci Walnemu Zebraniu Sprawozdawczemu,
sprawozdawczo - wyborczemu Regionu oraz Zarzgdowi Gtéwnemu.

9. Biezgce analizowanie warunkoéw socjalno-bytowych, zdrowotnych i kulturalnych czionkow
Regionu oraz niezrzeszonych emerytéw i rencistéw formacji granicznych, zamieszkatych
na terenie dziatalnosci Regionu, udzielanie pomocy w wypadkach losowych oraz
przedstawianie wtadzom naczelnym Zwigzku propozycji rozwigzan w tym zakresie.

10. Udzielanie w miare mozliwoéci, pomocy cztonkom Regionu w podjeciu zatrudnienia
odpowiadajgcego ich kwalifikacjom i predyspozycjom zdrowotnym.

11. Organizowanie obchodéw Swieta Zwigzku oraz uczestniczenie w organizowaniu
i obchodach $wigt panstwowych i resortowych, w tym Swieta Strazy Graniczne;j.

12. Organizowanie:

1) zebran dyskusyjnych o tematyce historycznej, ochrony granicy panstwa oraz biezacych
zagadnien spoteczno-politycznych,

2) wspotpracy z wiladzami panstwowymi, samorzgdowymi, organami resortu spraw
wewnetrznych oraz stowarzyszeniami i organizacjami o takim samym lub podobnym
profilu, w sprawach istotnych dla srodowiska emerytéw i rencistow,

3) prac zawodowych i spotecznych przez cztonkéw Regionu, w szczegdlnosci dotyczacych
realizacji zadan ze sfery pozytku publicznego,

4) spotkan z przedstawicielami organdéw wtadzy publicznej i organizacji spotecznych,
a takze ludzmi kultury, nauki i innych dziedzin,

5) wycieczek historycznych i krajoznawczych,

6) spotkan z terenowymi organizacjami emerytéw i rencistébw stuzb granicznych panstwa
sgsiedniego,
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7) imprez kulturalnych i rozrywkowych dla cztonkéw Regionu i ich rodzin, w tym rocznic
pozycia matzenskiego i jubileuszy swoich cztonkéw.

13. Prowadzenie dziatalnosci kronikarskiej dokumentujgcej dziatalno$¢ Regionu, przekazywanie
Zarzadowi Gtéwnemu informacji zastugujgcych na umieszczenie ich w biuletynie
zwigzkowym oraz na stronie internetowej Zwigzku.

14. Wyrdznianie zastuzonych cztionkéw Zwigzku stosownie do postanowien § 48 i 49 Statutu
oraz przedstawianie wnioskéw do Zarzadu Gtéwnego o wyrdznienie w trybie § 49 — 51
Statutu.

15. Whnioskowanie do Walnego Zebrania Regionu o dokooptowanie nowych czionkdéw na
wakujgce miejsca w Zarzgdzie Regionu.

16. Zawieszanie w czynnosciach (na okres nie dtuzszy niz 6 miesiecy) czionka Zarzadu, jezeli
jego dziatalnos¢ jest niezgodna z przepisami prawa, postanowieniami Statutu lub uchwatami
wiadz Zwigzku i przedstawianie wnioskow do decyzji Zebrania czitonkéw Regionu.

17. Prowadzenie ewidencji cztonkéw Regionu, zbieranie wpisowego i sktadek czionkowskich
oraz terminowe przekazywanie ustalonych kwot Zarzgdowi Gtéwnemu.

18. Przyjmowanie do Zwigzku nowych cztonkéw zwyczajnych oraz podejmowanie decyzji
w sprawach utraty praw czitonkowskich.

19. Opracowywanie wzoréow odznaki, medalu pamigtkowego lub okolicznosciowego Regionu
oraz logo Regionu i wystepowanie z wnioskiem do Walnego Zebrania Regionu o jego
zatwierdzenie.

20. Podejmowanie innych uchwat i decyzji w celu realizacji przez Region zadan statutowych
Zwigzku.

C. Komisja Rewizyjna Regionu

§ 46.

1. Komisja Rewizyjna Regionu jest organem kontroli wewnetrznej catoksztattu dziatalnosci
Regionu, niezaleznym od Zarzgdu Regionu.

2. Komisja Rewizyjna Regionu sktada sie z 3 - 5 czlonkdw, ktorzy wybierajg sposrod siebie
przewodniczgcego, wiceprzewodniczgcego oraz sekretarza.

3. W sktad Komisji Rewizyjnej Regionu nie mogg wchodzi¢ osoby bedgce czionkami Zarzadu
Regionu lub zwigzane ze Zwigzkiem umowg o prace.

4. Komisja Rewizyjna Regionu dziata kierujgc sie Regulaminem Komisji Rewizyjnych oraz
wytycznymi Gtownej Komisji Rewizyjne;j.

5. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej majg prawo bra¢ udziat z gtosem doradczym w posiedzeniach
Zarzgdu Regionu.

6. Komisja Rewizyjna Regionu w uzasadnionych przypadkach ma prawo powotywania biegtych.

§ 47.

Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej Regionu nalezy:

1. Przeprowadzanie raz w roku kontroli catoksztattu dziatalnosci Regionu i jego Zarzadu,
a zwlaszcza gospodarki finansowej oraz przedstawienie uwag i wnioskdéw na najblizszym
Zebraniu Regionu.

2. Wydawanie zalecenh pokontrolnych w przypadkach stwierdzenia uchybien w dziatalnosci oraz
okreslanie terminu i sposobu ich usuniecia.

3. Skfadanie sprawozdan z catoksztattu swojej dziatalnosci na Zebraniu Regionu oraz wnioskéw
o udzielenie lub nie udzielenie absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi Regionu.

4. Informowanie na biezgco Zarzadu Regionu o stwierdzonych niedociggnieciach.

5. Skfadanie zastrzezen w stosunku do projektow uchwat, postanowien i przedsiewzie¢ Zarzadu
Regionu w przypadku stwierdzenia, ze mogg one spowodowaé szkody w dziatalnosci
Regionu.
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6. Wystepowanie z zgdaniem zwofania Walnego Zebrania Regionu lub posiedzenia Zarzgdu
Regionu w przypadkach dziatan Zarzgdu Regionu lub jego Prezydium niezgodnych z
prawem, Statutem lub uchwatami wtadz naczelnych Zwigzku.

ROZDZIAL VII
WYROZNIENIA ORGANIZACYJNE

§ 48.

Za zastugi w pracy dla Zwigzku jego cztonkom mogg by¢ udzielane nastepujgce wyrdznienia:

1. Pochwalta,

2. Dyplom uznania,

3. Nagroda rzeczowa,

4. Prezentacja osiggnie¢ w biuletynie informacyjnym oraz na stronie internetowej Zwigzku,

5. Odznaka Zastuzony dla Zwigzku,

6. Wpis do Honorowej Ksiegi Zastuzonych dla Zwigzku z jednoczesnym nadaniem odznaki
Zastuzony dla Zwigzku.

7. Nadanie tytutdw honorowych: prezesa Zwigzku, prezesa Regionu lub cztonka Zwigzku,
stosownie do postanowien § 51 Statutu.

8. Nadawanie regionalnej odznaki, medalu pamiagtkowego lub okolicznosciowego — cztonkom
Zwigzku lub osobom fizycznym, ktére wniosty wybitny wktad w dziatalnos¢ i rozwoj Regionu.

§ 49.

Za wybitne zastugi w dziatalnosci na rzecz ochrony granicy Rzeczypospolitej Polskiej,
a takze za wyrdzniajgcg sie dziatalno$¢ spoteczng, wiltadze Zwigzku mogg wystepowaé do
wtasciwych organéw wiadzy publicznej lub organizacji spotecznych o wyréznienie czionkéw
Zwigzku.
§ 50.

1. Wyréznien wymienionych w § 48 ust. 1 - 3 udziela sie uchwatg Zarzadu Regionu lub Zarzgdu
Gtéwnego Zwigzku, na wniosek Prezydium Zarzadu Gtéwnego, Prezesa Regionu.

2. Wyrdznien wymienionych w § 48 ust. 4 - 7 udziela:
1) Prezydium Zarzadu Gtéwnego, na wniosek Zarzgdu Regionu — czionkowi Regionu,
2) Zarzad Gtéwny, na wniosek Prezydium Zarzadu Gtoéwnego — cztonkowi wtadz naczelnych

Zwigzku i wladz Regionu.

2a. Wyréznienh wymienionych w § 48 ust. 8 udziela Walne Zebranie Regionu na wniosek
Zarzgdu Regionu.

3. Zarzad Giéwny i Zarzad Regionu mogg stosowac takze inne formy wyrdznien i uhonorowan.

§ 51.

1. Tytutem honorowego cztonka Zwigzku wyrdznia sie osoby fizyczne, ktére wniosty wybitny
wkiad w dziatalnos¢ i rozwoj Zwigzku, spraw emerytow i rencistow oraz pracownikow
formacji granicznych.

2. Odznakg Zastuzony dla Zwigzku wyrdznia sie cztonkdédw zwyczajnych i wspierajgcych
szczegOlnie zastuzonych dla Zwigzku, a takze osoby fizyczne, ktére wniosty wybitny wktad w
jego dziatalnosc i rozwdj, zwtaszcza w rozwigzywanie problemow emerytow, rencistéw oraz
pracownikéw formacji granicznych.

3. Tytut cztonka honorowego Zwigzku, dla podkreslenia jego rangi, faczy sie z przyznaniem
odznaki zastuzony dla Zwigzku.
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4. Czlonkowie honorowi Zwigzku sg otaczani powszechnym szacunkiem i sg zapraszani
do udziatu w uroczystosciach i imprezach organizowanych przez Zwigzek.
5. Cztonkowie honorowi Zwigzku, jezeli nie sg delegatami na Zjazd Krajowy Zwigzku, majg
prawo uczestniczy¢ w jego obradach z gtosem doradczym.
6. Za szczegdblne zastugi dla Zwigzku w czasie petnienia funkcji w jego wtadzach, odchodzgcym
z tych funkcji mozna nadac dozywotnio tytut honorowy odpowiadajgcy petnionej funkcji:
1) tytut honorowego prezesa Regionu, ktéry na wniosek Zarzgdu Regionu nadaje w formie
uchwaty Walne Zebranie Regionu,
2) tytut honorowego prezesa Zwigzku, ktory na wniosek Zarzgdu Gtéwnego nadaje w formie
uchwaty Zjazd Krajowy Zwigzku.
7. Pozbawienie godnoéci czionka honorowego Zwigzku nastepuje w drodze uchwaty Zarzgdu
Gtéwnego w przypadku:
1) pozbawienia praw publicznych prawomocnym orzeczeniem sadu,
2) razgcego naruszenia postanowien Statutu lub uchwat wtadz Zwigzku,
3) razgcego naruszania swoim zachowaniem i postawg dobrego imienia Zwigzku.

§ 52.
uchylony

§ 53.
uchylony

§ 54.

1. W przypadku naruszenia przez czionka Zarzadu Giéwnego, Zarzgdu Regionu lub czionka
Gtéwnej Komisji Rewizyjnej, Komisji Rewizyjnej Regionu, postanowien niniejszego Statutu,
uchwat, decyzji i innych uregulowan zawartych w dokumentach normatywno-prawnych wtadz
naczelnych Zwigzku — odpowiednio Zarzagdowi Gtéwnemu, Zarzgdowi Regionu lub Gtéwnej
Komisji Rewizyjnej, Komisji Rewizyjnej Regionu, przystuguje prawo:

1) zwrécenia uwagi na dostrzezone uchybienia z zgdaniem ich usunigcia w okreslonym
terminie,

2) zawieszenia cztonka Zarzadu Giéwnego, Zarzgdu Regionu lub cztonka Gtéwnej Komisji
Rewizyjnej, Komisji Rewizyjnej Regionu, w petnieniu funkcji na okres od 2 do 6 miesiecy.

2. Zarzad Gtéwny, w przypadku dziatalnosci Zarzgdu Regionu niezgodnej z przepisami prawa,
postanowieniami Statutu lub uchwatami Zjazdu Krajowego i Zarzadu Gtéwnego, moze
podjg¢é uchwate o rozwigzaniu Zarzgdu Regionu i ustanowienia tymczasowego
komisarycznego zarzadu, ktory w przeciggu dwoch miesiecy doprowadzi do zwotania
Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Regionu i wyboru nowych wiadz.

ROZDZIAL Vi
MAJATEK | FUNDUSZE ZWIAZKU

§ 55.

1. Majatek Zwigzku stanowig nieruchomosci, ruchomosci oraz fundusze.
2. Na fundusze Zwigzku sktadajg sie:

1) wpisowe i sktadka cztonkowska,

2) wptywy z dziatalnos$ci gospodarczej, wydawnictw i imprez,

3) darowizny i zapisy,

4) dotacje panstwowe i resortowe,

5) wptywy z majatku nieruchomego i ruchomego,

6) wpltywy z ofiarnosci publicznej,
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7) srodki pozyskane od samorzgdow i z programéw dostepnych dla stowarzyszen.

. Fundusze Zwigzku przeznaczone sg na dziatalnos¢ Zwigzku.
. Zabrania sie:

1) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzah majgtkiem Zwigzku, w stosunku
do jego czionkow, cztonkéw organow lub pracownikéw oraz osob, z ktérymi pracownicy
pozostajg w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa linii bocznej do drugiego stopnia albo
sg zwigzani tytutem przysposobienia, opieki lub kurateli zwanej dalej ,osobami bliskimi”,

2) przekazywania majatku Zwigzku na rzecz jego czionkdéw, czionkéw organow lub
pracownikéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych, niz w stosunku do oséb trzecich,
w szczegolnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach,

3) wykorzystywania majgtku na rzecz cztonkow, cztonkow organdw lub pracownikow oraz
ich oséb bliskich na zasadach innych, niz w stosunku do oséb trzecich, chyba ze to
wykorzystywanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Zwigzku,

4) zakupu towardéw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestniczg cztonkowie Zwigzku,
cztionkowie jego organdw lub pracownicy oraz ich osoby bliskie, na zasadach innych niz w
stosunku do 0so6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

Caly dochod uzyskiwany w toku prowadzonej przez Zwigzek dziatalnosci, jest przeznaczany

wylgcznie na realizacje celow statutowych.

§ 56.

. Podstawe dziatan finansowych Zarzadu Gtéwnego stanowi budzet uchwalony przez Zarzad

Gtowny.

. Podstawe dziatan finansowych Zarzadu Regionu stanowi budzet uchwalony przez Zarzad

Regionu i zatwierdzony przez Walne Zebranie Regionu.

. Do nabywania i zbywania praw majgtkowych oraz zacigganie zobowigzan w tym zakresie,

w imieniu Zwigzku, upowazniony jest Zarzad Gtéwny.

. Region, w zakresie okre$lonym przez Zarzgd Gitéwny, moze podejmowac i prowadzic¢

dziatalno$¢ gospodarczg, z ktorej zysk netto przeznaczony jest na realizacje jego zadan
statutowych.

. Zarzad Giéwny nie odpowiada za zobowigzania Regionu prowadzgcego dziatalnosé

gospodarcza.
§ 57.

Do waznosci oswiadczen w zakresie praw i obowigzkow majgtkowych Zwigzku lub

Regionu, pozyskiwania i rozliczania srodkéw finansowych ze Zrédet zewnetrznych wskazanych
w § 55 ust. 2, w tym zawierania umow oraz udzielania petnomocnictw wymagane jest
wspotdziatanie i podpisy prezesa oraz skarbnika Zwigzku lub Zarzadu Regionu, wzglednie
dwdch innych upowaznionych cztonkow tych Zarzaddw.

1.

§ 58.

Sktadke cztonkowskg ustala sie kwotowo.

2. Sktadka sktada sie z dwoch czesci:

1) na potrzeby wtadz naczelnych Zwigzku,
2) na potrzeby Regionu.

3. Wysokos$¢ wpisowego i sktadki czionkowskiej na kolejny rok ustala Zarzad Gtéwny,

najpozniej do 30 listopada roku poprzedniego, okreslajgc w stosownej uchwale réwniez
podziat skfadki na potrzeby okreslone w ust. 2.
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4. Walne Zebranie Regionu moze podjaé uchwate o podwyzszeniu skfadki cztonkowskiej ponad
ustalong przez Zarzad Gtéwny norme, w celu pokrycia wtasnych potrzeb statutowych.

5. Zarzad Regionu w szczegodlnych przypadkach moze zastosowac ulgi, a nawet zwolni¢
z opfaty sktadki cztonkowskiej poszczegolnych czionkow.

6. Region rozlicza sie wobec Zarzadu Gtéwnego ze sktadek statutowych wptaconych przez
cztonkdw Zwigzku — z wytgczeniem zwolnionych z optat — biorgc za podstawe obowigzujgce
w danym roku wysokos$¢ wpisowego i sktadki cztonkowskiej.

ROZDZIAL IX
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 59.

Do stazu czionkowskiego w Zwigzku zalicza sie wczesniejszg przynaleznos¢ do
dziatajgcych w ramach resortu spraw wewnetrznych Klubéw i Stowarzyszen Emerytéw i
Rencistéw z zachowaniem wszystkich nadanych tytutdbw honorowych i uprawnien.

§ 60.

Zmiane Statutu Zwigzku uchwala Zjazd Krajowy Zwigzku, wigkszoscig 2/3 gtoséw przy
obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do gtosowania.

§ 61.

1. Zjazd Krajowy Zwigzku moze podjg¢ uchwate w sprawie zmiany miejsca siedziby Zarzgadu
Gtéwnego Zwigzku.

2. Zmiana siedziby Zarzadu Gtownego oraz wszelkie uchwaty dotyczgce zmian w Statucie
wymagajg zatatwienia formalnosci prawnych przewidzianych w przepisach prawnych
dotyczacych dziatalnosci stowarzyszen.

§ 62.

1. Rozwigzanie Zwigzku Emerytow i Rencistéw Strazy Granicznej nastepuije:

1) na podstawie uchwaty Zjazdu Krajowego, podjetej wiekszoscig 2/3 gtoséw obecnych
na Zjezdzie Krajowym Zwigzku,
2) na podstawie postanowienia sgdu.

2. W przypadku rozwigzania Zwigzku na podstawie uchwaty Zjazdu Krajowego, likwidatorami
sg wyznaczeni przez Zjazd czionkowie Zarzgdu Gtéwnego, a majagtek Zwigzku zostaje
przekazany na cele okreslone uchwatg Zjazdu Krajowego.

3. W przypadku rozwigzania Zwigzku przez sgd — zarzgdza on likwidacje Zwigzku i wyznacza
likwidatora.

4. W procesie likwidacji majg zastosowanie odpowiednie przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia
1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r., Nr 79, poz. 855, ze zm.).

Zjazd Krajowy
Zwiazku Emerytéw i Rencistéw Strazy Granicznej
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