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UCHWALA NR11/2026

Zarzadu Gtéwnego
Zwiazku Emerytéw i Rencistéw Strazy Granicznej
z dnia 24 kwietnia 2026 r.
w sprawie Regulaminu pracy Zarzadu Gtéwnego i Zarzadu Regionu.

Na podstawie § 32 ust. 9i 10 oraz § 5 ust. 7 Statutu Zwigzku, uchwala sie co nastepuje:

§1.

Uchwala sie Regulamin pracy Zarzgdu Gtéwnego i wytyczne dla Zarzgdu Regionu Zwigzku
Emerytéw i Rencistow Strazy Granicznej, ktory stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2.

Traci moc Uchwata nr 2/2022 Zarzadu Gtéwnego Zwigzku Emerytéw i Rencistow Strazy Granicznej
z dnia 31 stycznia 2022 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu Pracy Zarzadu Giéwnego Zwigzku
Emerytéw i Rencistow Strazy Granicznej.

§ 3.

1. W glosowaniu udziat wzieto 10 czionkéw Zarzadu Gtéwnego, uchwate przyjeto
jednogtosnie.

2. Uchwata zostata podjeta w trybie gtosowania elektronicznego, w sposob okreslony

w rozdziale V Regulaminu Pracy Zarzgdu Gtéwnego i Zarzgdu Regionu.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

4. Uchwata podlega opublikowaniu na stronie internetowej Zwigzku.
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Zatgcznik do Uchwaty ZG nr 11/2026

REGULAMIN PRACY ZARZADU GLOWNEGO
| ZARZADU REGIONU
ZWIAZKU EMERYTOW | RENCISTOW
STRAZY GRANICZNEJ
uchwalony przez Zarzad Gtéwny w dniu 24 kwietnia 2026 r.
uchwata nr 11/2026

Rozdziat |
Postanowienia ogélne.

§1.
1. Podstawe uchwalenia Regulaminu Pracy Zarzadu Gtéwnego i wytycznych dla Zarzgdu Regionu,
zwanego dalej ,Regulaminem”, stanowig: § 5ust. 7, § 32 ust. 9i 10 oraz § 33 ust. 1 Statutu Zwigzku
Emerytéw i Rencistéw Strazy Granicznej.
2. W Regulaminie ustalono rowniez dziatalnos¢ Zwigzku w zakresie okreslonym w:
1) art. 13 Ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. z
2020 r. poz. 164 z p6zn. zm.)— postepowanie z dokumentami,
2) § 5 ust 5 Statutu Zwigzku Emerytéow i Rencistéw Strazy Granicznej — funkcjonowanie organu
prasowego i strony internetowe;j.
3. Regulamin okresla:
1) sposob funkcjonowania i zadania Zarzadu oraz kompetencje Prezydium Zarzadu Gtéwnego,
2) zadania i zakresy czynnosci dla oséb funkcyjnych pochodzacych z wyboru,
3) zasady powotywania zespotow, komisji i stanowisk,
4) procedure uzgadniania i podejmowania uchwat, w tym drogg elektroniczng,
5) przeprowadzanie posiedzen przez Zarzad Gtéwny (ZG) i Prezydium Zarzadu Gtéwnego (PZG)
przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej;
6) podejmowanie uchwat przez ZG i PZG przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej;
7) zasady postepowania z dokumentacjg Zwigzku w Zarzadzie Gtéwnym i Regionach,
8) zasady funkcjonowania strony internetowej Zwigzku.
4. Uzyte w Regulaminie okreslenia oznaczaja:
1) Zwigzek — Zwigzek Emerytéw i Rencistow SG,
2) Region — podstawowa jednostka organizacyjna Zwigzku
3) Statut — Statut Zwigzku Emerytéw i Rencistow SG,
4) Zarzad — Zarzad Giéwny Zwigzku, Zarzad Regionu Zwigzku,
5) Prezydium — Prezydium Zarzadu Gtéwnego Zwigzku, Regionu,
6) Prezes — Prezes Zwigzku, Regionu,
7) Wiceprezes OP — wiceprezes ds. organizacyjno-prawnych Zwigzku, Regionu,
8) Wiceprezes FS — wiceprezes ds. finansowo-spotecznych — Gtéwny Skarbnik Zwigzku,
9) Wiceprezes KP — wiceprezes ds. Kontaktow i Promociji,
10) Sekretarz — sekretarz generalny Zwigzku, sekretarz Regionu,
11) Skarbnik —skarbnik Regionu,
12) Rzecznik — rzecznik prasowy Zwigzku,



13) Zespot, Komisja — Zespdt, Komisja Problemowa Zarzgdu Gtéwnego, Zarzadu Regionu,

14) Strona — strona internetowa Zwigzku,

15) Zespot Redakcyjny — Zespdt Redakceyjny Strony Zwigzku,

16) Administrator Strony — osoba wykonujgca czynnosci w zakresie obstugi Strony internetowe;j
Zwigzku;

17) srodki komunikacji elektronicznej — aplikacja, program umozliwiajgca dwustronng
komunikacje w czasie rzeczywistym z wszystkimi uczestnikami posiedzenia
Z przekazem gtosu i obrazu np. Google MEET, MS TEAMS;

18) posiedzenie zdalne — odpowiednio wczesniej zwotane posiedzenie, gdzie kazdy uczestnik
bez wzgledu na miejsce przebywania uczestniczy w nim z wykorzystaniem Srodkéw
komunikaciji elektroniczne;j.

Rozdziat Il
Sposob funkcjonowania i zadania Zarzadu

§2.

1. Zarzad jest organem wykonawczo — zarzgdzajgcym Zwigzku, Regionu, dziatajgcym na
podstawie Statutu, uchwat Zjazdu Krajowego, Walnego Zebrania Regionu i niniejszego
Regulaminu, oraz wykonujgcym zadania okreslone w ww. aktach normatywnych.

2. Zarzad organizuje dziatalnos¢ Zwigzku, Regionu wedtug planu pracy na dany rok.

3. Posiedzenia plenarne Zarzgdu zwotywane sg w trybie okreslonym odpowiednio

w § 33 ust. 2i 4§45 ust. 5 Statutu.

4. Termin, miejsce i projekt porzadku posiedzenia plenarnego lub zdalnego ustala zwotujgcy

posiedzenie po konsultacji z czitonkami Zarzadu.

5. W posiedzeniu plenarnym lub zdalnym mogg uczestniczy¢ z gtosem doradczym Prezesi

Regionodw i zaproszeni goscie.

6. Posiedzeniu plenarnemu, zdalnemu przewodniczy Prezes lub Wiceprezes, a w razie jego

nieobecnosci, przewodniczacy wybrany w gtosowaniu jawnym przez uczestniczgcych

w posiedzeniu.

7. Z posiedzenia plenarnego i zdalnego sporzgdza sie protokét, ktory powinien zawierac:

1) okreslenie daty i miejsca posiedzenia,
) ilo$¢ uczestniczacych w posiedzeniu i stwierdzenie prawomocnosci obrad,
) porzadek posiedzenia i wynik gtosowania nad jego przyjeciem,
) odniesienia do kolejnych punktéw porzadku obrad z wyszczegdlnieniem:
a) referenta i omawianej sprawy,
b) istotnych uwag i propozycji wnoszonych przez uczestnikdw posiedzenia,
c¢) podjetej decyzji w omawianej sprawie w postaci uchwaty, bgdz w innej formie,

5) stwierdzenie o zamknieciu posiedzenia.

Protokot sporzgdza i podpisuje sekretarz lub inny wyznaczony czionek Zarzadu.

9. Protokot z posiedzenia w terminie do 7 dni sekretarz lub inny cztonek Zarzadu, ktory go
sporzadzit przesyta do wszystkich czionkéw Zarzadu/Prezydium W terminie do 3 dni mogg by¢
zgtoszone uwagi do protokotu, ktére odnotowuje sie w protokole. Brak zgtoszonych uwag
oznacza przyjecie protokotu.
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Rozdziat Il

Sposoéb funkcjonowania, zadania i kompetencje Prezydium Zarzadu Giéwnego

§ 3.

1. Prezydium Zarzadu Gtéwnego jest organem wykonawczym Zarzadu Gtéwnego.

2. Do zadan Prezydium: Zarzadu Gtéwnego nalezy w szczegodlnosci:
1) przygotowywanie informacji, dokumentéw, uchwat, sprawozdan itp. dla potrzeb Zarzadu;
2) analiza projektu budzetu na rok kolejny przygotowanego przez Wiceprezesa FS
i przedstawienie go Zarzadowi Gtéwnemu;
3) analiza i przedstawienie projektow sprawozdania finansowego i merytorycznego Zwigzku
dla Zarzadu Gtéwnego;
4) raz na potf roku analiza realizacji budzetu Zarzagdu Gtéwnego;
5) realizacja przedsiewzie¢ okreslonych w uchwatach Zarzgdu Gitéwnego;
6) ocena i zatwierdzanie wnioskéw Regionoéw o realizacje zadania publicznego w ramach
wydatkowania $rodkéw z 1,5% podatku;
7) opiniowanie wazniejszych projektéw uchwat (np. plan pracy, budzet, rozne regulaminy,
porozumienia).

3. Kompetencje Prezydium:
1) dokonywanie zmian w przyjetym przez Zarzad Gtéwny budzecie;
2) wnioskowanie do Zarzgdu Gitéwnego o podijecie okreslonych przedsiewziec.

Rozdziat IV
Zadania i zakresy czynnosci dla oséb funkcyjnych pochodzacych z wyboru.

§4.

1. Czlonkowie Zarzadu wykonujg zadania i uprawnienia okreslone w Statucie, Regulaminie,
polityce rachunkowosci Zwigzku i uchwatach wtadz Zwigzku, Regionu.

2. Zarzad i Prezes mogg upowazni¢ w ramach swoich kompetencji cztonka lub grupe cztonkow
Zwigzku do wykonania okreslonych czynnosci w celu realizacji zadan wymienionych w § 11 Statutu.

§ 5.

Zadania i zakresy czynnosci osob funkcyjnych Zarzgdu Giéwnego
1. Prezes:
1) kieruje dziatalnoscig Zwigzku, Regionu
2) monitoruje i koordynuje dziatania organizacyjno-prawne i finansowo-spoteczne
w Zwigzku, Regionie realizowane przez cztonkéw Zarzadu, a w razie potrzeby udziela im
pomocy,
3) podejmuje decyzje w zakresie ustalonym odpowiednio w § 35 Statutu oraz sklada
sprawozdania z podjetych dziatah na najblizszym posiedzeniu Zarzadu,
4) reprezentuje Zwigzek w kontaktach zewnetrznych, dodatkowo koordynuje dziatalnos¢
Regiondéw w tym zakresie,
5) podpisuje dokumenty wychodzgce na zewnatrz Zwigzku;
6) popularyzuje dziatalno$¢ Zwigzku;
7) organizuje wydawanie legitymacji cztonkowskich i odznak organizacyjnych Zwigzku.



2. Wiceprezes Zwigzku OP:

1) koordynuje i monitoruje dziatania organizacyjno - prawne w Zwigzku oraz
koordynuje pomoc i doradztwo prawne Zwigzku dla Regionow,

2) organizuje posiedzenia plenarne i zdalne Zarzadu i Prezydium,

3) Wspdlnie z sekretarzem przygotowuje projekty uchwat, karty gtosowania,

4) wykonuje lub zleca sekretarzowi archiwizowanie catej dokumentacji na dysku Google,

5) nadzoruje wykonywanie uchwat Zjazdu Krajowego, Walnego Zebrania Regionu, Zarzadu,
Prezydium oraz zalecen i wnioskéw Gtéwnej Komisji Rewizyjnej Zwigzku, Komisji Rewizyjnej
Regionu,

6) koordynuje prace w zakresie przygotowania propozycji zmian w Statucie, regulaminach,
decyzjach i wytycznych oraz realizacji wnioskédw w sprawie nowych regulacji prawnych
dotyczacych dziatalnosci Zarzadu, Prezydium i Regiondw,

7) inspiruje powstanie Zespotu, Komisji Zarzadu i nadzoruje ich dziatalnosé¢,

8) przygotowuje sprawozdania Zarzgdu na Zjazd Krajowy, Walne Zebranie Regionu oraz
okresowe sprawozdania - w czesci dotyczgcej spraw organizacyjnych,

9) wspdlnie z sekretarzem zarzadza dyskiem Google,

10) wspodtdziata z Sekretarzem w zakresie wykonywania czynnosci organizacyjnych.

3. Wiceprezes Zwigzku FS :

1) koordynuje i monitoruje dziatania finansowo — spoteczne Zwigzku,

2) okresla warunki finansowe dla realizacji uchwat i decyzji wtadz naczelnych Zwigzku,

3) przygotowuje projekty uchwat w sprawach finansowych i w koordynacji z wiceprezesem
O —P, poddaje je pod gtosowanie;

4) inspiruje i bierze udziat w opracowywaniu projektéw uregulowan prawnych dotyczgcych
zasad gospodarki finansowej, dziatalnosci gospodarczej i tworzenia funduszy zmierzajgcych
do poprawy sytuacji finansowej Zwigzku, oraz koordynuje prace legislacyjne w tym zakresie,

5) przygotowuje sprawozdania Zarzgdu na Zjazd Krajowy, oraz okresowe sprawozdania -
w czesci dotyczacej spraw finansowo-spotecznych,

6) dokonuje kontroli merytorycznej dokumentéw finansowych,

7) wspotpracuje ze Skarbnikiem, specjalistg ds. budzetu i specjalista ds. ubezpieczen oraz
biurem rachunkowym w planowaniu i prowadzeniu dziatalnosci finansowej oraz
sprawozdawczosci, w tym czynnosci zwigzanych z OPP,

8) petni funkcje Petnomocnika Zwigzku ds. Spotecznych i koordynuje we wspétpracy
z pozostatymi cztonkami zarzadu gtéwnego i Regionami wykonywanie zadan okreslonych
w § 11 ust. 2 — 8 Statutu Zwigzku.,

9) realizuje zadania okreslone w Polityce rachunkowosci Zwigzku,

10) wspotpracuje ze specjalistg ds. ubezpieczen w zakresie kontaktow z brokerem
ubezpieczeniowym, pozyskiwaniem i rozliczaniem srodkéw pozyskiwanych w tym zakresie,

11) opracowuje i przesyla dokumenty Zwigzku, w  sprawach finansowych,
a wychodzace na zewnatrz przedktada Prezesowi.

4. Wiceprezes Zwigzku KP:

1) wspdlnie z Prezesem prowadzi dziatania promujgce Zwigzek,

2) nawigzuje i utrzymuje kontakty z innymi stowarzyszeniami, organizacjami, samorzgdami,
przedstawicielami sceny politycznej, rzgdowe;j itp. w celu osiggania celéw Zwigzku,

3) jest Koordynatorem Zespotu Redakcyjnego, o ktérym mowa w § 19;

4) opracowuje, proponuje i koordynuje okreslone przedsiewziecia zmierzajgce do
popularyzacji Zwigzku oraz poszerzanie jego struktur,

5) dba o wtasciwy wizerunek Zwigzku przedstawiany w mediach spotecznosciowych i innych
publikatorach.



5. Sekretarz Generalny Zwigzku:
1) organizuje prace Zarzadu i Prezydium,
2) opracowuje projekty i wykonuje dokumentacje Zjazdu Krajowego Zwigzku, Walnego
Zebrania Regionu oraz dziatalnoéci Zarzadu i jego Prezydium,
3) opracowuje i przesyta dokumenty dotyczgce organizacji dziatan Zarzgdu, Prezydium,
a wychodzace na zewnatrz przedktada Prezesowi,
4) gromadzi wnioski dotyczgce projektow zmian w Statucie, regulaminach i uchwatach Zarzadu,
Prezydium, jak réwniez projektow nowych uregulowan prawnych oraz nadaje im bieg zgodnie
z postanowieniami niniejszego Regulaminu,
5) przygotowuje i udziela odpowiedzi na pytania, wnioski i skargi kierowane do Zarzadu,
6) prowadzi ewidencje cztonkdéw Zwigzku/Regionu oraz wydanych legitymacji,
7) koordynuje wykonywanie i wydawanie legitymaciji dla nowych cztonkow Zwigzku,
8) sporzadza protokoty z posiedzen Zarzagdu i Prezydium,
9) wspdlnie z wiceprezesem Zwigzku ds. OP zarzadza dyskiem Google, archiwizuje na nim
wszelkg dokumentacje Zwigzku,
10) dwukrotnie w roku dokonuje lub koordynuje wykonanie kopii dokumentacji z dysku Google
na dwa niezalezne nosniki,
11) wspoétdziata z Wiceprezesem OP w zakresie wykonywania czynnosci organizacyjnych.

6. Specjalista ds. Budzetu

1) udzielanie pomocy Wiceprezesowi FS w biezacej realizacji czynnosci zwigzanych
z gospodarka finansowa Zwigzku;

2) udziat w opracowywaniu projektow budzetow i planéw finansowych;

3) wspoltpraca z Wiceprezesem FS, specjalista ds. ubezpieczen oraz biurem rachunkowym
w planowaniu i prowadzeniu dziatalnosci finansowej oraz sprawozdawczosci, w tym
czynnosci zwigzanych z OPP

4) biezacy kontakt z firmg prowadzacg obstuge ksiegowa Zwigzku;

5) biezacy kontakt ze Skarbnikami poszczegdlnych Regionéw Zwigzku w zakresie rozliczen
finansowych i dokumentacji z zakresu gospodarki finansowej;

6) pomoc w tworzeniu sprawozdan finansowych poszczegdlnych Regiondéw jak
i catego Zwigzku;

7) wspotpraca ze sponsorami strategicznymi w zakresie gospodarki finansowej;

8) pozyskiwanie srodkéw finansowych na realizacje celéw statutowych Zwigzku;

9) wspieranie procesu decyzji zarzadczych podejmowanych przez Zarzad Gtéwny Zwigzku
w zakresie gospodarki finansowej.

7. Specjalista ds. ubezpieczen

1) udzielanie pomocy Zarzadowi Giéwnemu w zakresu opracowywania potrzeb
ubezpieczeniowych cztonkéw Zwigzku;

2) wspotpraca z Wiceprezesem FS, specjalistg ds. Budzetu w planowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci finansowej oraz sprawozdawczosci, w tym czynnosci zwigzanych z OPP

3) utrzymanie kluczowych relacji z brokerami oraz towarzystwami ubezpieczeniowymi;

4) udziat w spotkaniach z przedstawicielami firm ubezpieczeniowych w kontek$cie oceny
propozycji ubezpieczenh dla cztonkéw Zwigzku;

5) negocjowanie warunkéw umow ubezpieczeniowych na etapie ich przygotowywania;

6) biezacy kontakt z Prezesami poszczegdlnych Regionéw Zwigzku w zakresie aktualnych
i przysztych potrzeb ubezpieczeniowych;

7) prowadzenie dokumentacji w zakresie potrzeb ubezpieczeniowych cztonkéw Zwigzku;

8) pozyskiwanie srodkdéw finansowych na realizacje celéw statutowych Zwigzku;

9) wspieranie procesu decyzji zarzadczych podejmowanych przez Zarzgd Gtéwny Zwigzku
w zakresie ubezpieczen dedykowanych cztonkom ZEIRSG i ich rodzinom.



8. Czlonek Zarzadu, Prezydium uczestniczy w dziatalnosci oraz wykonuje zadania zlecone przez
Zarzad, Prezydium.

§ 6.
Wytyczne w zakresie zadan i zakresow czynnosci osob niektorych funkcyjnych Zarzadu
Regionu
1. Prezes:
1) kieruje dziatalnoscig Regionu;
2) monitoruje i koordynuje dziatania organizacyjno-prawne i finansowo-spoteczne

w Regionie realizowane przez cztonkéw Zarzgdu, a w razie potrzeby udziela im pomocy;

3) podejmuje decyzje w zakresie ustalonym w § 45 ust. 7 Statutu oraz sktada sprawozdania
z podjetych dziatan na najblizszym posiedzeniu Zarzadu;

4) reprezentuje Region w kontaktach zewnetrznych;

5) podpisuje dokumenty wychodzgce na zewnatrz Regionu;

6) popularyzuje dziatalnosé Regionu;

2. Sekretarz:

1) organizuje prace Zarzadu;

2) opracowuje projekty i wykonuje dokumentacje Walnego Zebrania Regionu oraz dziatalnosci
Zarzadu;

3) opracowuje i przesyla dokumenty dotyczace organizacji dziatan Zarzadu,
a wychodzace na zewnatrz przedktada Prezesowi;

4) przygotowuje i udziela odpowiedzi na pytania, wnioski i skargi kierowane do Zarzadu;

5) prowadzi ewidencje czlonkéw Regionu oraz wydanych legitymacji, koordynuje wykonanie
i wydanie legitymacji dla nowych cztonkéw Zwigzku;

6) sporzadza protokoty z posiedzen Zarzadu;

7) wspolnie z wiceprezesem ds. OP archiwizuje dokumentacje Regionu;

8) wspotdziata z Wiceprezesem OP w zakresie wykonywania czynnosci organizacyjnych.

3. Skarbnik:
1) realizuje zadania okreslone w Polityce rachunkowosci Zwigzku;
2) wspotpracuje z wiceprezesem ds. F-S — Gtéwnym Skarbnikiem w planowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci finansowej oraz sprawozdawczosci w zakresie finanséw;
3) opracowuje i  przesyta dokumenty Regionu w  sprawach finansowych,
a wychodzace na zewnatrz przedktada Prezesowi.
4. Zarzad Regionu ustala podziat zadan i kompetencji dla innych oséb funkcyjnych w zarzadzie.

Rozdziat V
Zasady powolywania zespotow, komisji i stanowisk.

§7.

1. Zarzad powotuje zespdt, komisje sposrdéd swoich czionkéw lub innych czionkdw Zwigzku
w gtosowaniu jawnym.
2. W uchwale o powotaniu zespotu, komisji okresla sie:

1) przewodniczacego i sktad zespotu, komisji;

2) zadania i uprawnienia zespotu, komisji;

3) czas dziatania zespotu, komisji;

4) forme i termin zlozenia sprawozdania z prac zespotu, komisji.
3. Zespot, komisja o charakterze statym dziata na podstawie Regulaminu uchwalonego przez
Zarzad.



4. Dziatalnos¢ zespotu, komisji ma charakter opiniodawczy, bez mozliwosci podejmowania
wigzgcych decyzji i zalecen pod adresem czionkdw i wtadz Zwigzku, Regionu.

§ 8.

Do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej lub statutowej Zarzad moze powota¢ odpowiednie
stanowisko, dla ktérego uchwala zasady zatrudnienia oraz zakres obowigzkow.

Rozdziat VI
Procedura uzgadniania i podejmowania uchwat.

§9.

1. Inicjatywa uchwatodawcza przystuguje kazdemu cztonkowi Zarzadu, Prezydium oraz zespotom
i komisjom o charakterze statym.
2. Na proces podejmowania uchwat przez Zarzad, Prezydium sktada sie:
1) zgtoszenie Zarzadowi, Prezydium projektu uchwaty przez wnioskodawce/ow;
2) procedowanie przez wnioskodawce/dw z Zarzgdem, Prezydium nad projektem uchwaty
poprzez wnoszenie poprawek i autopoprawek;
3) opracowanie przez Sekretarza lub prowadzacego glosowanie elektroniczne ostatecznego
brzmienia projektu lub projektéow alternatywnych uchwaty;
4) umieszczenie projektu uchwaty w porzadku posiedzenia plenarnego/zdalnego lub poddanie jej
gtosowaniu elektronicznemu.
3. Projekt uchwaty na posiedzenie plenarne/zdalne moze by¢ uzgodniony drogg elektroniczng.
4. W przypadku gtosowania nad alternatywnymi projektami uchwaty, gtosuje sie nad kazdym
projektem oddzielnie.
5. Uchwaty wiadz Zwigzku, Regionu mogg podlegac¢ publikacji na Stronie.

§ 10.
1. Uchwata skfada sie z:
1) nagtéwka: miejsce i data uchwalenia, ilos¢ egzemplarzy, nazwa organu uchwalajgcego,
numer i data podjecia oraz temat uchwaly;
2) podstawy prawnej uchwalenia i tresci uchwaty, w tym:
a) ustalen w zakresie regulacji przedmiotu uchwaty;
b) informacji o zatgcznikach — w razie potrzeby;
¢) sposobu podjecia uchwaty — tryb podjecia, ilo$¢ uczestniczgcych i wynik glosowania,
d) trybu wdrozenia — termin wejscia w zycie, wykonawce/ow uchwaty;
3) przepisu koncowego - wskazanie w razie potrzeby uchwat zmienianych, uchylanych,
4) uzasadnienia — w razie potrzeby;
5) decyzji o publikacji uchwaty na Stronie - w razie potrzeby;
6) podpisu — nazwa organu uchwalajgcego, a w przypadku uchwaty przedstawianej organowi
panstwowemu lub samorzgdowemu: funkcje, imiona i nazwiska oraz podpisy 0s6b
reprezentujgcych organ uchwalajgcy. Uchwata w formacie PDF moze zostaé podpisana przez
Prezesa/Sekretarza podpisem zaufanym
7) rozdzielnika — w razie potrzeby.
2. Fakt podjecia uchwaty na posiedzeniu plenarnym lub zdalnym odnotowuje sie w protokole
wpisujac: podstawe prawng uchwalenia, przedmiot uchwaty i sposéb ich podjecia. Gtosowanie
w ramach posiedzenia zdalnego moze odbywac sie z wykorzystaniem formularzy Google, w takiej
sytuacji stanowig one zatgcznik do uchwat.



3. Uchwate protokotowang odnotowuje sie wpisujgc do protokotu: podstawe prawng uchwalenia i
tre§¢ uchwaty, sposodb jej podjecia, a w razie potrzeby - przepis koncowy
i uzasadnienie.

§ 11.

1. Podjecie uchwaty w gtosowaniu elektronicznym nastepuje po uzgodnieniu projektu wedtug
procedury okreslonej w § 10 ust. 2 niniejszego Regulaminu.

2. Glosowanie elektroniczne zarzgdza Prezes lub osoba przez niego upowazniona. Wiceprezes
OP lub Sekretarz przesyta uczestnikom gtosowania: projektly uchwaty, formularz Google
stanowigcy karte do gtosowania i informacje o terminie gtosowania (nie dtuzszym niz 7 dni).
W Zarzadzie Regionu gtosowanie moze odbywac sie w inny ustalony sposéb zapewniajgcy
dokumentowanie gtosowania.

3. W przypadku probleméw technicznych lub niemozliwosci wypetnienia otrzymanego formularza
do gtosowania gtosujgcy moze oddac swoj gtos poprzez wystanie samej wiadomosci e-mail, aby
mozna byto w jednoznaczny sposéb okresli¢ przedmiot glosowania i jakiego dokonat wyboru.

4. Po zakonczeniu gtosowania prowadzgcy gtosowanie elektroniczne:

1) niezwtocznie sporzgdza wydruk w PDF z formularza Google z wynikami gtosowania, ktory
stanowi zatgcznik do uchwaty. Na dysku Google pozostaje karta gtosowania z imiennym
sposobem gtosowania;

2) w przypadku watpliwosci co do sposobu oddania gtosu przez uczestnika gtosowania
prowadzgcy gtosowania wyjasnia to z gtosujgcym, przyjmuje od niego pisemne wyjasnienia.

3) niezwtocznie, droga elektroniczng, przesyta uchwate do cztonkéw Zarzgdu, Prezydium, ktorzy
w terminie 3 dni mogg zgtasza¢ uwagi, z uwagi na pilny charakter uchwaty termin ten moze
zostac skrocony do 1 dnia;

4) w Zarzadzie Gtéwnym po uptywie terminu okreslonego w pkt 3 osobiscie lub zleca
Sekretarzowi zamieszczenie uchwaty wraz z wydrukiem z formularza Google na dysku
Google;

5) wykonuje dyspozycje zawarte w uchwale oraz powiadamia wykonawcow/adresatéw uchwaty.
5. W przypadku nie wykorzystywania w gtosowaniu formularzy Google procedura gtosowania
okreslona w ust. 1-4 odbywa sie z wykorzystaniem poczty e-mail. Gtosujacy wyraza swoje zdanie
poprzez wpis: ZA, PRZECIW, WSTRZYMUJE SIE. Prowadzacy gtosowanie w takim trybie po jego
zakonczeniu sporzgdza protokoét z gtosowania, ktéry stanowi zatgcznik do uchwaty. Uchwata wraz
z protokotem przekazywana jest Sekretarzowi, ktéry wykonuje dyspozycje zawarte w uchwale oraz
powiadamia wykonawcow/adresatow uchwaty.

6. Waznos¢ gtosowania i prawomocnos¢ podjetej uchwaty stwierdza Prezes Zwigzku.

Rozdziat VII

Zasady przeprowadzania posiedzen i podejmowania uchwat przez wtadze naczelne
Zwiazku przy wykorzystaniu sSrodkéw komunikacji elektronicznej

§12.

1. Posiedzenie zdalne zwotuje Prezes Zwigzku lub osoba przez niego upowazniona, zawiadamiajgc
jednoczesnie Przewodniczacego Gtéwnej Komisji Rewizyjnej o terminie i porzadku obrad.

2. Prezes Zwigzku lub osoba przez niego upowazniona przesyta do wszystkich cztonkéw PZG lub
ZG oraz innych uczestnikéw posiedzenia odpowiednig informacje umozliwiajacg uczestnictwo
w posiedzeniu (link w odpowiedniej aplikacji, hasto do logowania na narzedzie/platforme itp.) wraz
z ewentualng instrukcjg dla uczestnikow w zakresie dotgczenia i udziatu w posiedzeniu.



§ 13.

1. Posiedzenie zdalne rozpoczyna Prezes Zwigzku, ktory je prowadzi. Prezes Zwigzku moze
upowazni¢ innego cztonka PZG do technicznego prowadzenia posiedzenia zdalnego.
2. Osoba prowadzaca posiedzenie zdalne sprawdza liste uczestnikow, tgcznos¢ z wszystkimi
uczestnikami, w razie potrzeby instruuje o technicznych aspektach udziatu w posiedzeniu.
3. W miare mozliwosci technicznych posiedzenie zdalne powinno by¢ rejestrowane celem
sporzgdzenia z jego przebiegu protokotu.
4. Prowadzacy posiedzenie zdalne udziela gtosu poszczegdlnych uczestnikom po zgtoszeniu przez
nich checi zabrania gtosu poprzez podniesieniu reki lub wpisania tego na czacie.
5. Glosowania w trakcie posiedzenia zdalnego zarzgdza prowadzgcy. Glosowanie polega na
widocznym podniesieniu reki w odpowiednim momencie gtosowania (ZA, PRZECIW,
WSTRZYMUJE SIE), moze by¢ dodatkowe uzupetnione wpisem na czacie.
6. Czlonek ZG, ktory nie moze uczestniczy¢ w posiedzeniu zdalnym moze w dniu posiedzenia
zdalnego przestaé drogg elektroniczng karte gtosowania Ilub drogg elektroniczng w inny
jednoznaczny sposob okresli¢ przedmiot gtosowania i jakiego dokonat wyboru.
7. Protokét z posiedzenia zdalnego sporzadzajg Sekretarz Generalny, a podczas jego nieobecnosci
Wiceprezes O-P, prowadzacy posiedzenie lub inna wyznaczona osoba. § 2 ust. 9 stosuje sie
odpowiednio.

§14.

1 Okresla sie wskazowki dla Zarzgdu Regionu w zakresie organizacji Walnego Zebrania Regionu
przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej:

1) Zwotanie Walnego zebrania Regionu przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji elektronicznej
nastepuje zgodnie z §43 ust.6 Statutu Zwigzku oraz art.10 ust. 1a-1b Ustawy z dnia 7 kwietnia
1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 2261);

2) Walne Zebranie Regionu moze przebiega¢ w trybie hybrydowym, tj. cze$¢ czionkéow
uczestniczy w zebraniu bezposrednio, cze$¢ w trybie zdalnym;

3) Zarzad Regionu podejmujac uchwate o przeprowadzeniu Walnego Zebrania Regionu
w trybie zdalnym celem sprawnego przebiegu zebrania, jego technicznego prowadzenia oraz
dokumentowania okredla minimalng ilos¢ czionkéw Zarzgdu, ze wskazaniem ich danych
biorgcych udziat w zebraniu w trybie tradycyjnym. Mozliwy jest wskazanie innych cztonkow
Regionu do udziatu w zebraniu w trybie tradycyjnym celem wspomozenia obstugi technicznej
zebrania;

2. Sposob glosowania na Walnym Zebraniu Regionu przebiegajgcym w trybie zdalnym
i hybrydowym:

1) Jezeli powyzej 50% cztonkdéw Regionu wyrazi wczesniej zgode w formie dokumentowe;j,
gtosowanie moze odbywacC sie w tzw. trybie obiegowym z wykorzystaniem srodkéw
komunikaciji elektronicznej;

2) Jesli cztonek Regionu nie moze uczestniczy¢ w posiedzeniu, w tym w posiedzeniu zdalnym,
w terminie do zamkniecia zebrania moze przesta¢ drogg elektroniczng karte gtosowania lub
drogg elektroniczng w inny jednoznaczny sposéb okresli¢ przedmiot gtosowania i jakiego
dokonat wyboru. Oddany w ten sposob glos jest wazny w stosunku do gtosowania
o zatwierdzenie przestanego wczesniej sprawozdania Zarzadu Regionu i Komisji Rewizyjnej
Regionu, przy gtosowaniu nad poszczegdlnymi uchwatami oddany w trybie elektronicznym
gtos jest wazny, jesli w trakcie zebrania nie nastgpita zmiana co do tresci uchwaty;

3) Glosowania w trakcie zebrania zdalnego zarzadza prowadzacy. Gtosowanie polega na
widocznym podniesieniu reki w odpowiednim momencie glosowania (ZA, PRZECIW,
WSTRZYMUJE SIE), moze by¢ dodatkowe uzupetnione wpisem na czacie;



4) W przypadku koniecznosci przeprowadzenia gtosowania tajnego przez uczestnikow
Walnego Zebrania wykorzystuje sie wbudowany modut do ankietowania uczestnikéw
w czasie rzeczywistym (np. Formularze Google) lub inne zewnetrzne aplikacje (np.
Mentimeter czy Kahoot).

5) Przy gtosowaniu tajnym prowadzgcy zebranie edytuje i drukuje dokumenty poswiadczajace
ilo$¢ 0sbb biorgcych w gtosowaniu tajnym i wynik gtosowania.

3. Z przebiegu Zebrania Regionu w trybie zdalnym sporzgdza sie protokét zawierajgcy:

4.

1) date wszczecia i zakohczenia gtosowania obiegowego — jesli byto prowadzone;

2) formie technicznej zastosowanej do oddania gtoséw (informacje o archiwizacji oddanych
gtoséw);

) osobach, ktére zagtosowaty w tym trybie;

4) gtosowanej uchwale (w tym zatgczong lub zawartg w nim tre$¢ uchwaty podjetej);

) wyniku gtosowania (liczbowym, jak i stwierdzeniu, czy uchwata zostata przyjeta);

) w przypadku stosowania ,,odpowiednio" postanowien Statutu, Regulaminu Organizacji
Walnego Zebrania Regionu przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej krotkg
notatke, wskazujgca jakie postanowienia i jak zostaty zastosowane odpowiednio do tego
trybu;

7) informacje o zgodzie na gtosowanie obiegowe komunikacjg elektroniczng, o ile byto ono
procedowane.
Protokdt niezwiocznie przesytany jest cztonkom Regionu. Uczestniczgcy w zdalnym Zebraniu

Regionu w terminie 3 dni mogag zgtaszac¢ drogg elektroniczng uwagi do protokotu. Przestane uwagi
do protokotu zamieszcza sie w protokole i ponownie wysyta cztonkom Regionu.

Rozdziat VIII
Zasady postepowania z dokumentacjg Zwigzku, Regionu.

§ 15.

1. W Zarzadzie wytwarza sie i przechowuje dokumentacje:

w

1) przebiegu obrad Zjazdu Krajowego Zwigzku, Walnego Zebrania Regionu,

2) dziatalnosci Zarzadu i Prezydium,

3) finansowa,

4) dotyczacg zatrudnienia,

5) ewidencyjna:

a) w Zarzadzie Gtéwnym — uchwat wladz Zwigzku, wydanych legitymacji cztonkowskich,
ewidencje cztonkéw Zwigzku,

b) w Regionie — uchwat wtadz Regionu, deklaracje cztonkowskie, wykaz cztonkéw Regionu.
Dokumenty gromadzi sie w teczkach tematycznych zaopatrzonych w spisy zawartosci.

Okres przechowywania dokumentacji wynosi 5 lat z zastrzezeniem ust.5 i 6.

Okres przechowywania dokumentacji finansowej jest zgodny z Politykg Rachunkowosci
Zwigzku.

Dokumentacja obrad Zjazdu Krajowego Zwigzku, Walnego Zebrania Regionu przechowywana
jest 10 lat.

Deklaracje cztonkowskie przechowywane sg w okresie cztonkostwa w Zwigzku.

Dokumentacje gromadzg i przechowuja:

1) Sekretarz — wymieniong w ust. 1 pkt 1, 2 i 5;

2) Wiceprezes FS — wymieniong w ust. 1 pkt 3i 4.

Mozliwe jest prowadzenie ewidencji, o kiérej mowa w ust.1 pkt 5 (z wyjgtkiem deklaraciji)
w formie elektronicznej, w tym na dysku Google w sposob zapewniajgcy jej zabezpieczenie
i odtworzenie.

W Zarzgdzie Gléwnym Wiceprezes OP lub Sekretarz we wspotdziataniu z pozostatymi osobami
funkcyjnymi organizuje przechowywanie na dysku Google dokumentacji o ktérej mowa w ust.1



pkt 1 — 3, w tym w miare potrzeby poprzez wykonanie skanéw dokumentacji bedgcej w formie
papierowej. Z dokumentacji te dwa razy w roku wykonuje sie kopie zapasowg na nosnik pamieci
lub inny dysk Google.

10. Zarzad raz w roku dokonuje brakowania dokumentacji papierowej, za wyjgtkiem dokumentow
zachowujgcych waznosé¢, z zastrzezeniem ust. 14. Dokumenty zawierajgce dane osobowe
w rozumieniu RODO niszczone sg z wykorzystaniem niszczarek.

11. Z brakowania dokumentéw sporzadza sie protokét zawierajgcy: tytut dokumentu i date

wytworzenia.
12. Protokét sporzadzajg i podpisuja:
1) Prezes i Sekretarz — dla dokumentacji wymienionej w ust. 1 pkt 1,2 5,
2) Prezes i Wiceprezes FS, Skarbnik — dla dokumentacji wymienionej w ust. 1 pkt 3 i 4,

13. Protokét podlega brakowaniu po kolejnym Sprawozdawczym Zjedzie Krajowym Zwigzku,
Walnym Zebraniu Sprawozdawczym Regionu.

14. W zakresie ewidencjonowania i archiwizacji dokumentacji finansowej oraz dotyczacej

zatrudnienia stosuje sie przepisy powszechnie obowigzujgce.

15. Dokumentacja rozwigzanego Regionu podlega przekazaniu, zgodnie z wtasciwoscia,

sekretarzowi i Wiceprezesowi F-S — Gtéwnemu Skarbnikowi Zwigzku.

Rozdziat IX
Zasady funkcjonowania strony internetowej Zwiazku i strony na portalach
spotecznosciowych.

§ 16.

1. Strona stanowi wtasnos¢ Zwigzku, reprezentowanego przez Zarzad Giéwny.

2. Zawartosc¢ Strony podlega ochronie prawnej, na mocy przepiséw ustawy z dnia 4 lutego 1994 r.
o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz.U.2021 poz. 1063 — tekst jednolity).

3. Uzywanie jakichkolwiek elementéw zawartosci Strony bez pisemnego zezwolenia Zarzadu
Gtéwnego — z wyjgtkiem materiatdw w zaktadce ,do pobrania” - jest zabronione i zagrozone
odpowiedzialnoscig cywilno — karna.

4. Znaki firmowe innych podmiotow wykorzystane na Stronie sg znakami towarowymi tych
podmiotéw i stanowig ich wtasnosé.

5. Dopuszcza sie funkcjonowanie zamknietej czesci strony ,,Forum”.

§17.

1. Koordynatorem Strony w imieniu Zarzadu Gtéwnego jest Prezes Zwigzku wraz z Wiceprezesem
KP.
2. Strone redaguje Zespét Redakeyjny, ktéremu przewodniczy Prezes Zwigzku wraz z Wiceprezes
ds. kontaktow i Promocji, a w sktad wchodzg: Wiceprezesi Zwigzku, Sekretarz Generalny Zwigzku
oraz Rzecznik.
3. Zespot Redakceyjny decyduje o:

1) formie i uktadzie Strony,

2) dostepnosci zamieszczanych publikacii,

3) publikacji materiatow przestanych przez podmiot zewnetrzny.
4. Do obstugi technicznej Strony, na zasadach okreslonych w § 6 Statutu oraz warunkach
okreslonych w umowie, Zarzad Gtéwny moze zatrudni¢ Administratora Strony.



§ 18.
1. Zadania Zespotu Redakcyjnego:
1) Wspotpraca z organami Strazy Granicznej — publikacja istotniejszych informac;ji ze stron SG,
wspieranie dziatan SG, zamieszczanie stosownych komentarzy i wyjasnien;
2) Wspodtpraca z NSZZFSG — publikacja istotniejszych informacji;
3) Wspdtpraca z FSSM, innymi stowarzyszeniami mundurowymi, w szczegolnosci skupiajgcymi
bytych Zotnierzy WOP i funkcjonariuszy SG — dziatania jak w pkt 2;
4) Wspotpraca z osrodkami turystyczno-wypoczynkowymi i sanatoryjnymi — w zakresie
pozyskiwania ofert ukierunkowanych na nasze srodowisko.
2. Prezes Zwigzku sprawuje nadzoér ogolny nad dziatalnoscig Zespotu, rozstrzyga sporne
problemy.
3. Koordynatorem Zespotu jest Wiceprezes KP, ktéry jest jednoczesnie administratorem strony na
Facebooku i na biezgco wspotdziata z Rzecznikiem Zwigzku — administratorem witryny Zwigzku.
4. Rzecznik prasowy Zwigzku administruje witryne Zwigzku i na biezgco wspotdziata
z Koordynatorem w zakresie zamieszczania wszystkich publikacji na witrynie i na Facebooku,
prowadzi i aktualizuje witryne od strony technicznej, publikuje materiaty w petnym zakresie.

§ 19.

1. Do publikowania materiatéw na Stronie upowaznieni sg:
1) Prezes Zwigzku, Koordynator i Rzecznik — w zakresie catoksztattu dziatalnosci Zwigzku
i materiatéw podmiotéw zewnetrznych,
2) Wiceprezesi Zwigzku — w sprawach objetych zakresem kompetencii,
3) Sekretarz Generalny Zwigzku — w zakresie dziatalnosci Zarzadu Gtéwnego i kontaktow
z internautami,
4) Prezes Regionu — w sprawach dotyczacych Regionu (po uzyskaniu upowaznienia Prezesa
Zwigzku lub Koordynatora).
2. Materiaty do publikacji na Stronie:
1) zamieszcza sie samodzielnie lub kieruje do Administratora Strony albo czionka Zespotu
Redakcyjnego pocztg elektroniczng lub zwykta, na nosnikach informaciji badz osobiscie,
2) muszg by¢ zapisane w powszechnie uzywanym formacie oraz zapewnia¢ wysokg jakosé
prezentaciji.
3. Osoba zamieszczajgca materiat lub kierujgca go do publikacji na Stronie ponosi
odpowiedzialnos¢ prawng za zawarte w nim informacje.
4. Zabrania sie zamieszczania materiatu bedgcego w catosci lub czesci plagiatem. Zgtoszenie
0 zamieszczeniu na Stronie plagiatu spowoduje usuniecie materiatu.
5. Czes¢ zamknietg strony - ,,Forum” prowadzi Zespot Redakcyjny. W czesci tej zamieszczane sg
uchwalty i inne dokumenty niepublikowane na czeéci gtdwnej strony. Forum stuzy do wymiany
informacji pomiedzy Zarzgdem Gtéwnym z zarzgdami Regionéw i miedzy samymi Regionami.
6. Zespodt Redakcyjny nadaje loginy i hasta dostepu do Forum dla cztonkéw Zarzadu Gtéwnego,
Prezeséw i Skarbnikéw Regionu oraz dla innych czionkéw Zwigzku za zgodg Prezesa Zwigzku.
5. Watpliwosci i spory zwigzane z publikowaniem na Stronie rozstrzyga Prezes Zwigzku

§ 20.

Prowadzenie strony na portalu Facebook (FB).
1. Na stronie FB zamieszczane sa:
1) skroéty, odestania do wazniejszych informacji zamieszczanych na stronie internetowe;;
2) samodzielne posty, ktére nie sg zamieszczane na stronie internetowe;j;
3) nekrologi;



4) odestania do informacji, postéw, grup itp. z innych stron internetowych i na FB,
w szczegdlnosci od organdw wtadzy publicznej, organizacji spotecznych oraz innych
podmiotow wspotpracujgcych ze Zwigzkiem;

5) Informacje, o ktérych mowa w pkt 3 mogg zawiera¢ odpowiedni komentarz.

2. Strone na FB prowadzi:

1) Prezes Zwigzku, Koordynator i upowaznieni przez Prezesa Zwigzku czionkowie Zespotu
Redakcyjnego (Administratorzy). Osoby te posiadajg petne uprawnienia — mogq zarzgdzaé
wszystkimi aspektami strony, w tym ustawieniami, reklamami, mogg udziela¢ odpowiedzi na
komentarze pod postami oraz zarzgdza¢ dostepami innych oséb;

2) wograniczonym zakresie inne upowaznione przez Prezesa Zwigzku lub Koordynatora osoby.
Posiadajg one uprawnienia do publikowania okreslonych postéw.

3. Wazniejsze informacje ze strony FB zamieszczane sg na zaprzyjaznionych stronach innych
stowarzyszen i organizacji, do ktérych cztonkowie Zespotu Redakcyjnego posiadajg dostep.

4. Prezes Zwigzku upowaznia 1-2 czionkow Zespotu Redakcyjnego do biezgcego sledzenia
wiadomosci wptywajgcych poprzez konto na FB i Messenger, odpowiadanie na nie lub
przekazywanie do wtasciwego adresata.

§ 21.

1. Region moze prowadzi¢ strone na portalu FB.
2. Przy prowadzeniu takiej strony Zarzad Regionu kieruje sie ogoélnymi zasadami wynikajgcymi
z § 16-20.
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